
List Pertanyaan Wawancara Terkait Manajemen Pengembangan SDM Di Madrasah Aliyah 

Bilingual Junwangi 

1. Bagaimana terkait sejarah atau asal usul berdirinya MAB? 

2. Apakah visi dan misi MAB? 

3. Bagaimana terkait kurikulum yang dikembangkan di MAB? 

4. Apakah keunggulan dan inovasi yang dimiliki MAB? 

5. Bagaiamana perkembangan jumah siswa MAB, dari tahun ke tahun? 

6. Berapa jumlah tenaga pendidik dan tenaga kependidikan di MAB? 

7. Bagaimana pihak madrasah (MAB) dalam Menyusun perencanaan sumber daya manusia 

(SDM) yang ada? 

8. Bagaimana tahap dan metode rekrutmen SDM agar bisa mendapatkan SDM yang 

berkualitas, baik dari segi pendidik dan tenaga kependidikan? 

9. Apakah dalam menentukan SDM berupa siswa, ada kriteria khuus, sebelum bersekolah di 

MAB, atau mungkin diadakan seleksi? 

10. Apakah yang dilakukan tim manajemen pengembangan SDM di MAB untuk 

mengembangkan kualitas dan kinerja pendidik dan tenaga kependidikan?, dengan 

pelatihan, penugasa, atau bagaimana? 

11. Jika pengembangan SDM dilakukan dengan cara pelatihan, apa saja bentuk pelatihan yang 

dilakukan tim 

12. Bagaimana menurut andan tentang pengembangan SDM di madrasah dalam 

mempertahankan kualitas madrasah? 

 


