
PEDOMAN INSTRUMEN OBSERVASI  

 

  Tanggal Observasi : 25 Maret 2024 – 29 Maret 2024 

Tempat Observasi : SDN Watesnegoro 2 

 

Aspek Indikator Hasil Observasi 

Ya  Tidak  

Sikap kerjasama  1. Peserta didik terlibat dalam 

penyelesaian tugas kelompoknya 

 

2. Peserta didik mampu berinteraksi 

dengan anggota kelompoknya  

 

3. Peserta didik mampu bekerja sama 

didalam kelompoknya 

 

4. Peserta didik mampu berdiskusi 

dengan anggota kelompoknya 

 

5. Peserta didik bertanggung jawab 

dalam menyelesaikan tugas 

kelompoknya 

 

6. Peserta didik memiliki sikap 

bertanggung jawab terhadap 

tindakannya didalam kelas   

 

7. Peserta didik saling membantu 

antar teman yang mengalami 

kesulitan  

√ 

 

 

√ 

 

 

√ 

 

 

√ 

 

 

√ 

 

 

 

 

 

 

 

√ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√ 

Model pembelajaran 

kooperatif learning  

8. Peserta didik memahami tujuan 

pembelajaran yang disampaikan 

melalui model kooperatif learning 

 

9. Peserta didik paham mengenai 

materi yang disampaikan  

 

10. Peserta didik mendengarkan 

penjelasan guru dengan aktif 

 

11. Peserta didik aktif melakukan 

tanya jawab kepada guru dan 

temannya 

 

12. Peserta didik dapat 

mengorganisasikan anggota 

kelompoknya  

 

√ 

 

 

 

√ 

 

 

√ 

 

 

√ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√ 



13. Peserta didik mampu 

membagitugas dengan anggota 

kelompoknya  

 

14. Peserta didik mampu 

menyelesaikan masalah-masalah 

yang telah diberikan melalui tugas 

kelompok  

 

15. Peserta didik mampu 

menyelesaikan tugas kelompok 

dengan tepat waktu  

 

16. Peserta didik mampu 

mempresentasikan hasil tugas yang 

telah diberikan didepan kelas 

 

17. Peserta didik dapat memberikan 

kesimpulan pada pembelajaran hari 

ini 

√ 

 

 

 

√ 

 

 

 

 

√ 

 

 

 

√ 

 

 

 

√ 

 



INSTRUMEN WAWANCARA GURU 

 

 

Nama Narasumber  : Iin Kurniawati S,Pd. 

Hari/Tanggal Wawancara : Sabtu, 30 Maret 2024  

Tempat Wawancara  : SDN Watesnegoro 2 

 

No. Pertanyaan jawaban 

1. Menurut bapak/ibu apa arti sikap 

kerjasama itu sendiri ? 

Kerjasama itu adalah hubungan antara dua orang atau 

lebih untuk mencapai tujuan bersama, untuk mencapai 

keberhasilan yang diharapkan bersama 

2. Menurut bapak/ibu apa saja karakteristik 

didalam sikap kerjasama ? 

Anak-anak mampu bekerjasama atau memiliki 

kemampuan untuk bekerjasama  

3. Menurut bapak/ ibu guru apa pentingnya 

nilai-nilai sikap kerjasama bagi peserta 

didik ? 

Sangat penting karena mengajarkan kepada peserta 

didik bahwasannya kerjasama itu menumbuhkan sikap-

sikap saling mengisi antara satu sama lain, memiliki 

tanggung jawab bersama sehingga nantinya 

menghasilkan tujuan yang bisa tercapai  

4. Bagaimana bapak/ibu mengajarkan nilai-

nilai sikap kerjasama kepada peserta didik 

? 

Melalui tugas yang diberikan secara kelompok kepada 

peserta didik 

5. bagaimana bapak/ibu mendorong peserta 

didik untuk terlibat bekerja sama dalam 

mengerjakan tugas-tugas dan proyek 

kelompok disekolah ? 

1. Memberikan motivasi terlebih dahulu  

2. Menyampaikan tujuan pembelajaran yang 

pertama kali disampaikan  

3. Diberikan reward supaya anak-anak lebih 

bersemangat lagi dalam menyelesaikan tugas-

tugas yang diberikan dalam pembelajaran  

6. Bagaimana bapak/ibu memfasilitasi 

kegiatan berkelompok dikelas untuk 

meningkatkan rasa kebersamaan dan 

kerjasama antara peserta didik ? 

1. Menyediakan media pembelajaran yang 

mendukung  

2. Menghadirkan model-model pembelajaran 

supaya siswa dapat bersemangat belajar tidak 

malas-malasan dalam bekerjasama mengerjakan 

tugas yang diberikan  

7. Bagaimana bapak/ibu membangun 

hubungan kerjasama yang positif antara 

peserta didik ? 

Membentuk kelompok piket (ada hari-hari tertentu 

seperti hari jum’at saling bekerja bakti membersikan 

kelas, membersikan taman kelas ) supaya 

menumbuhkan kerjasama  

8. Bagaimana bapak/ibu mendorong sikap 

bertanggung jawab peserta didik dalam 

penyelesaian tugas berkelompok ? 

Mendorong masing-masing siswa untuk membagi 

tugasnya, jadi siswa mengetahui porsi tugasnya masing-

masing sehingga dia bisa bertanggung jawab atas hasil 

pekerjaaannya  

9. Apa strategi yang diterapkan bapak/ibu 

untuk memunculkan sikap kerjasama 

peserta didik ?  

Biasanya dengan memberikan arahan kepada peserta 

didik supaya membagi dengan tim, dan setiap minggu 

pasti ada pergantian tim supaya tidak bosan dan 



masing-masing anak mengetahui karakter temannya 

seperti apa  

10. Bagaimana bapak/ibu mendorong peserta 

didik untuk saling membantu dan 

mendukung satu sama lain dalam kegiatan 

berkelompok ? 

Misalkan dalam 1 kelompok terdapat perbedaan 

kemampuan siswa ada yang sedang, ada yang kurang, 

ada yang lebih diantara yang lain. bagi teman yang 

lebih diberikan tanggung jawab lebih supaya dia dapat 

membantu temannya yang kurang  

11. Bagaimana bapak/ibu mengatasi sikap 

individualisme atau persaingan yang 

berlebihan diantara peserta didik untuk 

membangun suasana kerjasama ? 

Memang sering muncul karena ada anak yang merasa 

unggul sendiri, kadang merasa sangat bisa mengatasi 

permasalahannya sendiri. Maka dari itu guru 

memberikan tanggung jawab kepada anak yang lebih 

untuk membantu temannya yang kurang, minder, tidak 

mampu dan tidak mau muncul dalam kerjasama 

sehingga anak tersebut ada motivasi untuk bisa lebih 

maju lagi  

12. Bagaimana bapak/ibu guru mengatasi 

konflik antara peserta didik dalam upaya 

membangun sikap kerjasama yang baik ? 

Diakhir pembelajaran diberikan reward agar tidak ada 

konflik, dan tidak ada saling merasa unggul sendiri 

maka dari itu setiap kelompok diberikan reward 

tersendiri agar memunculkan motivasi didalam dirinya. 

Jadi siswa tersebut bisa menilai kurangnya sendiri 

didalam pembelajaran tersebut  

13. Bagaimana bapak/ibu mengevaluasi dan 

memberikan umpan balik kepada peserta 

didik mengenai sikap kerjasama mereka 

disekolah ? 

Tentu dalam mengajar guru selalu memberikan umpan 

balik supaya anak-anak bisa tau kemampuan dirinya. 

Seperti kurang menguasai materi yang diberikan guru. 

dari umpan balik tersebut siswa jadi tau kekurangnya 

dan memperbaikinya pada pertemuan berikutnya  

14. Menurut bapak/ibu guru apa keterkaitan 

sikap kerjasasama dengan pendidikan 

pancasila ? 

Sangat terkait, bukan hanya pada pendidikan pancasila 

saja bahkan pada setiap mata pembelajaranpun 

diharapkan memunculkan sikap kerjasama diantara 

peserta didik 

15. Menurut bapak/ibu apakah dari materi 

pendidikan pancasila dapat memuculkan 

sikap kerjasama ? 

Iya, banyak sekali dalam materi pendidkan pancasila 

sudah pasti setiap pertemuan selalu memunculkan sikap 

kerjasama. Dan para pendidik selalu memastikan agar 

siswa memiliki jiwa kerjasama yang baik antar siswa 

lainya 

16. Apa saja sikap kerja sama yang dapat 

muncul ketika peserta didik melakukan 

kerja kelompok didalam mata pelajaran 

pendidikan pancasila ? 

1. Memiliki jiwa yang bisa membantu dengan 

temannya  

2. Merespon cepat  

3. Perduli dengan temannya  

16. Apa yang bapak/ibu ketehui mengenai 

model pembelajaran ? 

Banyak sekali model pembelajaran bagi pendidik. 

Model pembelajaran itu sebagai kerangka pembelajaran 

untuk pendidik supaya pembelajaran tersebut bisa 

menarik, bagaimana pendidik memberikan tujuan 

pembelajaran itu supaya tercapai sehingga peserta didik 

juga tidak merasa bosan, agar peserta didik juga tau 

nantinya kemampuannya seperti apa  

17. Menurut bapak/ibu untuk mencapai 

tujuan dalam pendidikan apakah 

diperlukan sebuah model pembelajaran ? 

Iya, untuk mencapai tujuan sudah pasti perlu sekali 

model pembelajarannya supaya pembelajarannya jelas, 

peserta didiknya juga bisa mengetahui pencapaiannya   



18. Model-model apa saja yang bapak ibu 

ketehui ? biasanya bapak/ibu 

menggunakan model pembelajaran apa ? 

Banyak sekali model pembelajaran yang diketahui ada 

belasan, tetapi kembali lagi kepada kebutuhan peserta 

didik, ada model pembelajaran yang sesuai, ada yang 

kurang sesuai. Bagi pendidik tingkatan SD saya juga 

sering menggunakan model pembelajaran yang tipe 

kooperatif  

19. Apakah bapak/ibu mengetahui tentang 

model pembelajaran kooperatif learning ? 

Iya sangat tahu, karena yang paling sering sekali dalam 

pembelajaran saya menggunakan pembelajaran 

kooperatif learning  

20. Apakah bapak/ibu mengetahui apa saja 

yang menjadi karakteristik model 

pembelajaran kooperatif learning ? 

Karakteristik diantaranya karena mengacu pada 

kooperatif learning maka sudah pasti bekerjasama antar 

tim/kelompok. Itu yang saya tanamkan pada siswa 

supaya memunculkan sikap kerjasama tadi, karena 

banyak sekali yang dapat dimanfaatkan seperti bisa 

memunvulkan rasa perduli terhadap teman. 

21. Apakah bapak/ibu sering menerapakan 

model pembelajaran kooperatif learning 

dalam pelajaran pendidikan pancasila ? 

Iya, terkhusus untuk pembelajaran pancasila karena jika 

pendidik tidak memberikan pembelajaran yang kreatif 

dan inovatif maka anak-anak akan mudah bosan. jadi 

seringkali pembelajaran kooperatif diterapkan.  

22. Menurut bapak/ ibu apa keunggulan 

pembelajaran berbasis model kooperatif 

learning ? 

Banyak sekali keunggulannya. Seperti memunculkan 

sikap saling membantu jika temannya merasa kesulitan 

dan siswa dapat mengetahui bagaimana rasanya kerja 

dengan kelompok seperti apa sehingga siswa tidak 

merasa dirinya unggul sendiri   

23. Bagaimana suasana kelas saat proses 

belajar mengajar berlangsung dengan 

menggunakan model pembelajaran 

kooperatif learning 

Khususnya didalam kelas ada bermacam-macam 

suasana, seperti ada dimana anak-anak merasa 

bersemanagat karena model pembelajaran kooperatif 

tiap minggu juga diroling jadi anak-anak bisa saling 

membantu dengan teman-temannya. Dengan begitu 

anak-anak bisa mengetahui kelemahan dan kelebihan 

masing-masing temannya 

24. Adakah langkah-langkah khusus yang 

bapak/ibu lakukan ketika menerapkan 

model pembelajaran kooperatif learning 

Pertama mengenalkan model pembelajaran kooperatif 

itu saya sampaikan terlebih dahulu kepada anak-anak, 

bagaimana pembelajaran kooperatif itu menekankan 

bahwasanya kita belajar secara tim dari situ anak-anak 

juga saya tanamkan supaya saling membantu dan 

bekerjasama secara baik supaya menghasilkan 

pekerjaan yang baik dan tercapai sesuai yang 

diinginkannya  

25. Adakah media atau sumber yang 

bapak/ibu gunakan dalam proses 

pembelajaran kooperatif learning 

Ada, media sudah pasti harus ada karena 

pembelajarannya tidak mudah bosan, biasanya selain 

proyektor atau buku juga terdapat pembelajaran diluar 

kelas  

26. Menurut bapak/ibu apakah dengan 

menggunakan model pembelajaran 

kooperatif learning dapat meningkatkan 

minat peserta didik dalam belajar 

terutama pada mata pelajaran Pendidikan 

pancasila ? 

Iya, dengan pembelajaran kooperatif learning sudah 

pasti meningkatkan minat belajar karena bisa 

bekerjasama dengan tim sehingga tidak harus 

menonjolkan kemampuan pribadi siswa 



27. Apa saja hambatan yang di alami oleh 

bapak/ibu ketika mengajar menggunakan 

model kooperatif learning? 

Diantaranya siswa masih binggung/ respon dalam 

meneriman model pembelajaran learning itu berbeda-

beda seperti tidak terimanya siswa ketika digabungkan 

dengan tim yang tidak diinginkannya. Maka dari itu 

kendala bagi pendidik untuk memberikan pemahaman 

bahwasanya tim/kerjasama itu harus saling membantu  

28. Upaya apa saja yang bapak/ibu lakukan 

untuk mengatasi hambatan hambatan 

yang terjadi pada mata pelajaran 

pendidikan pancasila dalam pembelajaran 

kooperatif learning?  

Saya menekankan bahwasanya pembelajaran tim itu 

dalam satu tim harus bisa bekerjasama dengan baik dan 

saling menbantu  

29. Menurut bapak/ibu apakah ada 

keterkaitan model pembelajaran 

kooperatif dengan sikap kerjasama 

peserta didik? 

Sangat terkait, karena dapat terlihat bagaimana siswa 

bekerjasama dengan tim, bagaimana dia saling 

membantu dengan tim, bagaimana dia mengatasi dan 

mencari solusinya seperti apa dalam mengerjakan tugas 

yang diberikan  

30 Menurut bapak/ibu dari model 

pembelajaran kooperatif apakah dapat 

memunculkan sikap kerja sama peserta 

didik? 

Iya sudah pasti terlihat siswa juga akan memunculkan 

sikap/sifat rasa perduli dengan temannya, respon 

cepatnya atau respon lambatnya akan terlihat dalam tim  

31 Menurut bapak/ibu adakah dampak hasil 

belajar peserta didik setelah 

menggunakan kooperatif learning 

terutama pada mata pelajaran pedidikan 

pancasila dan sikap kerja sama peserta 

didik ? 

Sudah pasti nanti dampaknya ada bisa meningkat atau 

tidaknya nanti tergantung pada bagaimana pendidik 

menyampaikan atau memberikan metode-metode yang 

kreatif, menyenangkan sehingga nanti peserta didik bisa 

mencapai atau bisa mengetahui kemampuannya seperti 

apa. Pendidik juga memancing atau memberikan reward 

kepada peserta didik supaya dia lebih semangat bisa 

mencapai tujuan pembelajaran khususnya pada 

pembelajaran pancasila.     

 



INSTRUMEN WAWANCARA SISWA 

 

Lokasi wawancara : SDN Watesnegoro 2 

Hari/tanggal  : Kamis, 28 Maret 2024 

Narasumber  : Nindi  

 

No. Pertanyaan Jawaban 

1. Apakah kamu pernah bekerja sama sebelumnya ? Iya  

2. Menurutmu,bagaimana pentingnya memiliki sikap 

kerjasama dalam kehidupan sehari-hari? 

Penting, karena dari sikap 

kerjasama kita bisa saling toleransi 

3. Apakah kamu dapat berinteraksi dengan anggota 

kelompokmu ? 

Bisa  

4. Bagaimana cara keterlibatanmu dengan anggota 

kelompok ? 

Dengan cara membagi tugas 

kelompok yang diberikan 

5. Apakah kamu aktif berdiskusi didalam kelompok ? Iya  

6. Apakah kamu mengetahui pentingnya kesadaran 

sikap kerjasama dengan kelompok ? 

Iya 

7. Bagaimana kamu menunjukkan tanggung jawab 

dalam menyelesaikan tugas-tugas yang diberikan ? 

Dengan cara menyelesaikan tepat 

waktu dan bekerjasama antar 

kelompok 

8. Bagaimana kamu bertanggung atas kesalahan yang 

terjadi didalam kelompokmu ? 

Memperbaikinya, dengan cara 

saling bekerja sama 

9. Apa yang kamu lakukan Jika salah satu anggota 

kelompokmu mengalami kesulitan ? 

Membantunya 

10. Bentuk dukungan apa yang kamu lakukan saat 

membantu anggota kelompokmu ? 

Memberikan masukan atau 

pendapat yang dibutuhkan 

11. Apakah kamu aktif berpartisipasi dalam aktivitas 

pembelajaran dikelas ? 

Iya  

12. Bagaimana bentuk partisipasimu saat proses 

pembelajaran berlangsung ? 

Kalau tidak tau bertanya 

13. Bagaimana pendapatmu mengenai pentingnya 

mendengarkan pendapat/ide dari anggota lain dalam 

sebuah kerjasama ? 

Penting karena hal tersebut adalah 

masukan yang baik 

14. Bagaimana kamu memberikan respon terhadap ide 

dari anggota lain ? 

Mendengar dan menghargai 

15. Strategi apa yang kamu lakukan dalam 

menyelesaikan tugas dengan anggota kelompokmu ? 

Membagi tugas dengan anggota 

lain, misalnya satu soal satu anak 

16. Bagaimana kamu memastikan semua anggota 

kelompok terlibat dan memiliki suara dalam 

pengambilan keputusan ? 

Dengan cara membagi tugas agar 

sama-sama mengerjakan 



17. Menurutmu, bagaimana cara membuat kerjasama 

dalam sebuah kelompok menjadi sukses ? 

Saling membantu dan menghargai 

18. Apakah kamu merasa nyaman untuk berbagi ide 

dengan anggota kelompokmu? Mengapa ? 

Iya, karena dari ide tersebut tugas 

akan menjadi cepat selesai  

19. Bagaimana peran kepercayaan dalam mempengaruhi 

kerjasama dalam kelompokmu ? 

Jika saling percaya maka sikap 

kerjasama akan berhasil 

20. Apakah ada saat dimana kepercayaan antara anggota 

kelompok terganggu ?  

Ada, saat anggota  lain tidak mau 

membantu 

21. Bagaimana dampaknya terhadap kerjasama dan hasil 

kerja kelompok ? 

Lama menemukan solusi dan 

menghambat penyelesaian tugas  

22. Bagaimana kamu memberikan umpan balik yang 

membangun kepada anggota kelompokmu?  

Memberikan motivasi dan 

menjawab pertanyaan teman 

23. Menurutmu, seberapa penting umpan balik yang 

membangun dalam kerja kelompok ? 

Penting karena dapat 

menimbulkan sikap kerjasama dan 

penyelesaian tugas akan menjadi 

cepat selesai  

25. Apa yang kamu lakukan untuk memotivasi anggota 

kelompokmu dalam proses pembelajaran ? 

Memberikan semangat dan umpan 

balik 

26. Apa yang paling efektif menurutmu untuk 

memotivasi anggota kelompok dalam proses 

pembelajan ? 

Memberikan penghargaan dan 

pengakuan  

27. Bagaimana cara kelompokmu dalammemecahkan 

masalah yang muncul saat belajar bersama? 

Memberikan umpan balik yang 

bermanfaat  

28. Apakah ada saat dimana kelompokmu merasa 

kesulitan memecahkan masalah ? bagaimana cara 

kalian menangani situasi tersebut?  

Pernah, membantunya dalam 

memecahkan masalah seperti 

memberikan jawaban yang 

membantu 

29. Menurutmu apa yang perlu ditingkatkan oleh 

kelompokmu dalam memecahkan masalah? 

Kerjasama dan kolaborasi  
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FIELD NOTE 

(catatan lapangan) 

 

Tanggal : 25 Maret – 30 Maret 2024 

Lokasi  : SDN Watesnegoro 2 

 

DOKUMENTASI KETERANGAN 

 

 
 

 

 

 

PEMBUKAAN 

PEMBELAJARAN DAN 

PENJELASAN MATERI 

 

 

 

 

MELAKUKAN TANYA 

JAWAB GURU KEPADA 

SISWA 

 

 

 

 

PENJELASAN MENGENAI 

TUGAS KELOMPOK YANG 

AKAN DIBERIKAN 



 

 

 

 

PEMBAGIAN DAN 

PEMBENTUKAN KELOMPOK 

OLEH SISWA 

 

 

 

 

 

 

 

PENGERJAAN TUGAS YANG 

DIBERIKAN BERSAMA 

KELOMPOKNYA 

 

 



 

 

 

 

MEMBIMBING SISWA 

DALAM MENGERJAKAN 

TUGAS KELOMPOK 

 

 

 

 

SISWA MEMPRESENTASIKAN 

HASIL KERJA 

KELOMPOKNYA DIDEPAN 

KELAS 

 

 

 

 

 

MEMBERIKAN KESIMPULAN 

DAN MENUTUP 

PEMBELAJARAN 

 

 

 

 

 

WAWANCARA SISWA KELAS 

IV 



 

 

 

 

 

WAWANCARA GURU KELAS 

IV 

 

 

 

 

 

FOTO BERSAMA SISWA 

KELAS IV 

 


