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A. Skala Kepuasan Kerja
Skala Kepuasan Kerja
Nama		 :
Kelas		 :
Jenis Kelamin	 :

PETUNJUK PENGERJAAN
Baca dan pahamilah setiap butir pernyataan yang ada. Pada setiap pernyataan tidak ada jawaban yang salah sehingga semua jawaban anda benar. Oleh karena itu jawablah setiap butir pernyataan dengan jawaban yang sesuai dan terjadi pada anda, sesuai dengan sikap, kenyataan dan pemikiran yang berasal dari anda sendiri dan peneliti akan melindungi jawaban yang telah anda berikan. Pilihlah satu jawaban pada kolom jawaban yang tersedia dengan memberi tanda (√).
Keterangan
	SS
	: Sangat Sesuai
	TS
	: Tidak Sesuai

	S
	: Sesuai
	STS
	: Sangat Tidak Sesuai



	No.
	Pernyataan
	SS
	S
	TS
	STS

	1.
	Saya merasa gaji yang saya terima sebanding dengan pekerjaan yang saya lakukan
	
	
	
	

	2.
	Ketika kesulitan dalam menyelesaikan pekerjaan, rekan kerja membantu memberikan solusi
	
	
	
	

	3.
	Banyak aturan yang membuat saya sulit untuk melakukan sebuah pekerjaan dengan baik
	
	
	
	

	4.
	Menurut saya kenaikan gaji sangat sedikit dan jarang
	
	
	
	

	5.
	Saya merasa tidak berkembang karena kurangnya perhatian atasan terkait masalah pekerjaan yang dihadapi karyawannya
	
	
	
	

	6.
	Menurut saya, rekan kerja yang saya miliki merupakan tipe orang yang susah untuk diajak bekerjasama
	
	
	
	

	7.
	Atasan memberikan kewenangan kepada saya untuk bertanggungjawab pada pekerjaan yang saya kerjakan
	
	
	
	

	8.
	Sistem pembayaran gaji dibayarkan dengan baik dan diberikan tepat waktu
	
	
	
	

	9.
	Sistem pembayaran gaji dibayarkan dengan baik dan diberikan tepat waktu
	
	
	
	

	10.
	Menurut saya, sistem penggajian yang ada masih jauh dari kata memuaskan
	
	
	
	

	11.
	Saya merasa atasan kurang memberikan evaluasi terhadap hasil kinerja karyawan
	
	
	
	

	12
	Saya menyelesaikan tugas sesuai standar waktu yang saya rencanakan.
	
	
	
	

	13.
	Tunjangan yang saya terima cukup adil
	
	
	
	

	14.
	Atasan ikut mengontrol penyelesaian tugas yang dilakukan oleh para karyawan
	
	
	
	

	15.
	Saya merasa ikatan kekeluargaan dilingkungan kerja saya terjalin dengan baik
	
	
	
	

	16.
	Terbayang hal-hal yang membosankan didalam pikiran saya ketika memikirkan tentang pekerjaan
	
	
	
	

	17.
	Menurut saya tidak ada kebebasan dalam bekerja
	
	
	
	

	18.
	Atasan saya tidak dapat mengontrol permasalahan yang terjadi ditempat saya
	
	
	
	

	19.
	Saya merasa tidak nyaman bekerja dengan rekan kerja disekitar saya
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B. Skala psychological well being
Skala Psychological well beng
Nama		 :
Kelas		 :
Jenis Kelamin	 :

PETUNJUK PENGERJAAN
Baca dan pahamilah setiap butir pernyataan yang ada. Pada setiap pernyataan tidak ada jawaban yang salah sehingga semua jawaban anda benar. Oleh karena itu jawablah setiap butir pernyataan dengan jawaban yang sesuai dan terjadi pada anda, sesuai dengan sikap, kenyataan dan pemikiran yang berasal dari anda sendiri dan peneliti akan melindungi jawaban yang telah anda berikan. Pilihlah satu jawaban pada kolom jawaban yang tersedia dengan memberi tanda (√).
Keterangan
	SS
	: Sangat Sesuai
	TS
	: Tidak Sesuai

	S
	: Sesuai
	STS
	: Sangat Tidak Sesuai



	No.
	Pernyaataan
	S
	SS
	TS
	STS

	1.
	Saya menyukai diri saya apa adanya
	
	
	
	

	2.
	Saya melakukan kegiatan yang mengarah pada tujuan hidup saya
	
	
	
	

	3.
	Saya sangat percaya diri dengan apa yang saya miliki sekarang
	
	
	
	

	4.
	Saya berusaha lebih baik dari rekan kerja saya
	
	
	
	

	5.
	Saya malu dengan keterbatasan yang saya miliki
	
	
	
	

	6.
	Saya berfikir bahwa orang lain bekerja lebih baik daripada saya
	
	
	
	

	7.
	Saya mampu berkomunikasi baik dengan orang lain
	
	
	
	

	8.
	Saya menjaga lingkungan kerja sesuai dengan aturan yang ada
	
	
	
	

	9.
	Saya memiliki hubungan baik dengan orang lain
	
	
	
	

	10.
	Saya mempunyai kepercayaan terhadap orang disekeliling saya
	
	
	
	

	11.
	Orang-orang disekitar mampu mengerti dan memahami saya
	
	
	
	

	12.
	Saya malu untuk berkomunikasi dengan orang lain
	
	
	
	

	13.
	Saya malu mengakui kesalahan yang saya lakukan
	
	
	
	

	14.
	Saya sulit menemukan orang yang dapat menjaga rahasia
	
	
	
	

	15.
	Saya merasa minder berhubungan dengan orang lain
	
	
	
	

	16.
	Saya mampu menempatkan diri dimana pun saya berada
	
	
	
	

	17.
	Saya selalu bertanggung jawab atas apa yang saya lakukan ditempat kerja
	
	
	
	

	18.
	Saya merasa hidup saya sudah teratur
	
	
	
	

	19.
	Saya sulit mengatur diri saya untuk mengambil keputusan
	
	
	
	

	20.
	Saya sulit beradaptasi di lingkungan baru
	
	
	
	

	21.
	Saya mampu mengambil keputusan tanpa dipengaruhi oleh orang lain
	
	
	
	

	22.
	Saya mampu mempertahankan sikap saya walaupun bertentangan dengan orang lain
	
	
	
	

	23.
	Saya beraktivitas sesuai dengan keinginan saya
	
	
	
	

	24.
	 Keputusan yang saya ambil berdasarkan campur tangan orang lain
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