UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SIDOAR]O

FAKULTAS BISNIS, HUKUM, DAN ILMU SOSIAL
PROGRAM STUDI : e MAGISTER MANAJEMEN (S2) @ MANAJEMEN (ST) @ AKUNTANSI (ST)
© ADMINISTRASI PUBLIK (S1)  ILMU KOMUNIKASI (S1) @ HUKUM (S1)

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Tanggal : Senin, 12 Januari 2026

Jam : 14:00

Tempat : GKB 7 Kampus 3, Lt 6/ R 602
Telah dilaksanakan ujian Skripsi

PENGARUH RESILIENSI KERJA, DUKUNGAN ORGANISASI, DAN MOTIVAS
Judul  : KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN DI CV HIMPUNAN
ABADI SURABAYA

Nama :AVIL DWI SAPUTRA

Nim  : 222010200153

Prodi : MANAJEMEN

Bidang : SUMBER DAYA MANUSIA

Dengan Hasll :

Disetujui dengan perbaikan / penyempurnaan
Jangka Waktu Perbaikan 5 hari

Perbaikan / penyempurnaan yang harus dilakukan adalah : (kalau diperlukan dapat ditulis dilembar
terpisah)

No Nama Dosen Jabatan
1 Hasan Ubaidillah, SE. MM Ketua Penguji
2 Rifdah Abadiyah, SE. M.S.M. CHCM., Dr. Penguiji 1
3 Sumartik, SE., MM. Penguji 2

Sidoarjo, 15 Januari 2026

Mengetahui,
K aprodi Ketua Sidang

- Hasan Ubaidillah, SE. MM
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