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LEMBAR BIMBINGAN TESIS

Jenis| Gaya
No| Tanggal L ogbook Revis Penul)i/san Naskah Catatan
Pengaiuan Permohonan 1 tidak perlu dip_uat apstrak di qwal. Abstrak itu ada! ah _
<4l tesis bimbinaan ringkasan penelitian kita sampai dengan hasi. 2. Melihat judul
Rabu, 15 Pt;°p° D 9 riset ini di lembaga pendidikan islam, apakan lembaga
1 |Januari  |!PuDr-ImeldaDian pendidikan islam diseluruh wilayah indonesia? harus
Rahmawati, SE. M.AKk. . - :
2025 Ak. Judul proposal disebutkan secara spesifik karena akan terkait dengan datayg
o diambil utk diuji dan dibahas 3. Tujuan penéelitian ini apa? 4.
terlampir.
RIset gapnya apa?
1. Menggunakan mendeley utk referensi yang digunakan 2.
Kata penulis diganti dengan kata peneliti 3. Hal 3 paragaran
Jum'at, 14 | Bimbingan pertama ttg peneliti sebelumnya harus disertai dengan data referensi
2 |Februari [tangga 12 Feb 2025 jam (disebutkan lembaga pendidikan islam yg dimaksud ) 4. tujuan
2025 13.30 wib di Umsida penelitian dan rumusan masalahnya apa? 5. Diertai dengan
landasan teori 6. Pada metode penelitan disertai nama
referensi yg dipke, jenis datayg digunakan, analisis datanya
1. tidak perlu adafootnote 2. disebutkan literatur yg terkait
dengan kepemimpinan visioner berupateori yang akan
Kamis, 27 |Bimbingan Proposal dianalisis 3. Di metode disebutkan sumber data di embaga
3 |Februari |Ketiga, Revis dari Pendidikan Tarbiyatul Ulum Pekuwon, Rengel, Kabupaten
2025 proposal sebelumnya Tuban. ini tidak sesuai denga pendekatan studi literatur
melainkan studi kasus. Jadi menggunakan pendekatan yg
mana?
1. PERAN KEPEMIMPINAN VISIONER DALAM
MENINGKATKAN KUALITAS PEMIMPIN DALAM
MENGEMBANGKAN LEMBAGA PENDIDIKAN ISLAM
(kata kapasitas dihilangkan) 2. Penulisan referensi
menggunakan aplikasi mendeley 3. Rumusan masalah dalam
Minggu Mhn diterima re\_/isi pen_elitian ini adalah Bagaimana Peran Kep_emi_mpi nan
4 o2 Marét proposalnya nggih bu Visioner dalam Membentuk Budaya Organisasi yang
2005 Imel, mhn bimbingan mendukung pengembangan |embaga pendidikan Islam
selalu, syukron jazilan. =====> ada kata budaya organisasi ?ini tidak kossisten dg
judul yg tdk membahas budaya oerganisai, cek judul. Manayg
dipilih? 4. Indikator keberhasian kepemimpinan yg visioner
itu seperti apa? disebutkan dengan disertai penelitian
terdahulu dan referensinya 5. Penulisan Metode ===>
seharusnya metodologi penelitian
- .. 1. tata cara penulisan ======> Novy Real Vyanti Sjah,
gﬂaﬁhg:ndt;it;e‘gar?]ao;%'; Imelda Dian Rahmawati 1) Program Study Manajemen
Senin, 17 terlampir bu Imelda, Pendidikan Islam, Universitas Muhammadiyah Sidoarjo,
5 |Maret terimakasih banyak atas Indonesia : (imeldadian@umsida.ac.id) 2. Cek paraggraf
2025 bimbi terakhir hal.1, sbb 3. Sebutkan judul dan pengarang buku yg
imbingan dan A ; - |
perhatiannya, qkan dlanalllgsterlfajt dg metode pent_alltlannya, jurnal apadan
siapa penelitianya juga harus sudah disebutkan
Mohon diterimarevisi
Rabu, 26 |proposal terlampir,
6 |Maret terimakasih banyak atas bisa cek plagiasi maksimal 20%
2025 bimbingannya bu Imel.

Barokallahufikum.




Ibu Imelda mohon
melanjjutkan pengerjaan
tesisbab Ill dan 1V,

perhatian dan bimbingan
ibu..

Jum'at, 01 mohon bimbingan selalu Gambarkan alur kepemimpinan visioner secara visual,
7 |Agustus . . ' visualisasi ini bisa dibuat model baru utk bisa diterapkan
terimakasih atas e
2025 X dalam lembaga pendidikan islam
perhatian dan bantuan
ibu, Allahu yubarik
lakum.
Dalam sub bab, Hasil Penelitian dan Pembahasan, bisa
Mohon diterimarevisi dijelaskan : 1. Hasil penelitian, menjelaskan hasil review dr
yang sudah saya referensi utamayg dibahas. 2. Pembahasan, membahas hasi
Sabtu, 04 | kerjakan berikut ini, review dr hasil penelitian dg sudut pandang dr peneliti yg
8 |Oktober  [terimakasih bu Imelda didukung dg teori dan penelitian terdahulu yg terkait 3.
2025 atas perhatian dan Pembahasan harus memjawab rumusan masalah, tujuan dan
mohon bimbingannya fokus. 4. Membuat role model kepemimpinan visoner di
selau. lembaga pendidikan yg jelas, fokus dan spesifik (cukup 1
model)
Mhn diterimarevisi
bimbingan tesis berikut
Jum'at, 07 |bu Imelda, mohon selalu
9 |November |bimbingannya, semoga Bisa cek plagiasi
2025 ibu selalu sehat wal'afiat
penuh berkah, syukron
jazakillah khoiron.
Mhn diterimabu Imelda
Selasa, 09 tesissayayang sdh cek
plagiasi 10%,
10 | Desember . . Acc
2025 terimakasih banyak atas

Sidoarjo, 14 Januari 2026
Mengetahui,
Dosen Pembimbing

Imelda Dian Rahmawati, SE. M.Ak. Ak

* Lembar bimbingan ini telah diperiksa dan divalidasi oleh Dosen Pembimbing dan dapat digunakan sebagai bukti yang sah
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