
BERITA ACARA UJIAN TESIS

Tanggal : Jum'at, 04 Juli 2025

Jam : 14:30

Tempat : Daring Menggunakan Zoom Metting

Telah dilaksanakan ujian Tesis

Judul :

PENGARUH STRATEGI MOTIVASI, PENGHARGAAN, PELATIHAN DAN
PENGEMBANGAN KARIR TERHADAP RETENSI KARYAWAN MELALUI
KEPUASAN KERJA SEBAGAI VARIABEL INTERVENING PADA PT.
MANGGALAKARYA BANGUN SARANA

Nama : JAVAN AGUSTIAN SETYAGRAHA

Nim : 246110100049

Prodi : MAGISTER MANAJEMEN

Bidang : MANAJEMEN KUANGAN

Dengan Hasil :

Disetujui dengan perbaikan / penyempurnaan
Jangka Waktu Perbaikan 1 Minggu

Perbaikan / penyempurnaan yang harus dilakukan adalah : (kalau diperlukan dapat ditulis dilembar
terpisah)

No Nama Dosen Jabatan

1 Supardi, SE, MM, Dr Ketua Penguji

2 Vera Firdaus, S.Psi. MM. Dr Penguji 1

3 Sriyono, Drs., MM., Dr., Prof. Penguji 2

Mengetahui,
Kaprodi

Sriyono, Drs., MM., Dr., Prof.

Sidoarjo, 07 Juli 2025

Ketua Sidang

Supardi, SE, MM, Dr


