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KETERANGAN ACCEPTED ARTIKEL

Nomor: 165/LoA/PERMANA/VII/2025

Pengelola Permana : Jurnal Perpajakan, Manajemen dan Akuntansi
mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya atas pengiriman artikel
untuk dimuat dalam Jurnal PERMANA yang akan Terbit pada Bulan Agustus
2025. Berdasarkan hasil review dari Dewan Editor, kami sebagai Pimpinan
Editor menyatakan bahwa:

Judul Artikel:

“Pengaruh Kepemimpinan Tranformasional, Human Relation dan
Etos Kerja Terhadap Kinerja Karyawan melalui Kepuasan Kerja
pada PT. Natura Plastindo”

Penulis: Jessica Berliana Salsabilla, Sumartik Sumartik, Vera Firdaus

Berstatus accepted dan akan dipublish dalam terbitan Jurnal PERMANA
Volume 17. No.3 (2025).

Demikian keterangan ini dibuat, atas kerjasamanya kami ucapkan terimakasih.

Tegal, 09 Juli 2025
Editor in Chief

M. Arridho Nur Amin, S.E..M.M
NIDN. 0615019101
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