
2  

 

EVALUASI PENERAPAN AUDIT SUMBER DAYA MANUSIA UNTUK 

MENINGKATKAN KINERJA KARYAWAN DI BANK TABUNGAN NEGARA 

KANTOR WILAYAH JAWA TIMUR, BALI, NUSA TENGGARA 

 

EVALUATION OF IMPLEMENTATION OF HUMAN RESOURCES AUDITS TO 

IMPROVE EMPLOYEE PERFORMANCE AT BANK TABUNGAN NEGARA 

EAST JAVA, BALI, NUSA TENGGARA REGIONAL OFFICE 

 

 
Dian Rif’atul Hidayah 

NIM: 232010300114 

Dina Dwi Oktavia Rini 

NIDN: 0709107801 

 

 

 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

 

 

Program Studi Akuntansi 

Fakultas Bisnis, Hukum & Ilmu Sosial 

Universitas Muhammadiyah Sidoarjo 

Juli, 2025 



PENGESAIIAN

Judul Evaluasi Penerapan Audit Stilllbcr I)aya Manusia Untuk

Meningkatkan Kinetja Katyawan di Bank "l'abungan Negara

Kantor Wilayah Jawa Tijnur, Bali, Nuga Tenggara

Nama Mahnsiswa Dian Rif'atul I lidayah

NIM 232010300114

Disetujui oleh

Dosen Pembimbing 9

Dina Dwi Oktavia Rini, SE., MSA., CTA, ACPA

Dosen Penguji 1
Herman Ernandi, SE., MM. BKP

Dosen Penguji 2

Aisha Hanif, SA., M,Acc., Ak

Diketahui o

o
Ketua Program Studi

Sarwenda Biduri, SE, M.SA

NIDN: 0702048501

80

Dekan

Dr. Poppy Febriana., S.Sos., M.Med.Kom.

NIDN: 0711028001

tq ras

Tanggal Ujian Tanggal Lulus
(03/07/2025) (03/07/2025)

ii



i  

DAFTAR ISI 

LEMBAR PENGESAHAN ..................................................................................................................................................... ii 

DAFTAR ISI ............................................................................................................................................................................ iii 

ABSTRACT ................................................................................................................................ Error! Bookmark not defined. 

PENDAHULUAN ...................................................................................................................... Error! Bookmark not defined. 

METODE PENELITIAN ........................................................................................................................................................ 4 

HASIL DAN PEMBAHASAN ................................................................................................................................................ 5 

HASIL ....................................................................................................................................................................................... 5 

PEMBAHASAN ..................................................................................................................................................................... 10 

SIMPULAN ............................................................................................................................................................................ 12 

SARAN ................................................................................................................................................................................... 12 

DAFTAR PUSTAKA ............................................................................................................................................................. 13 

 



SURAT I'F,RNYA'I'AAN PUBLIKASI ILMIAII

Yang bertunda tangnn dibawah ini, saya:

Numa Muhasiswa
NIM
Program Studi
Fakultas

DAN

Dosen Pembimbing
NIK/NIP
Program Studi
Fakultas

Dian Ril"atul Ilidayah
: 232010300114
Akuntansi

• Bisnis, Ilukutll & Ilmu Sosial

• Dina Dwi Oktavia Rini
: 0709107801

• Akuntansi
Bisnis, Hukum & Ilmu Sosial

MENYATAKAN bahwa, karya tulis ilmiah dengan rincian:

Judul

Kata Kunci

TELAH:

: Evaluasi Penerapan Audit Sumber Daya Manusia Untuk Meningkatkan

Kinerja Karyawan di Bank Tabungan Negara Kantor Wilayah Jawa Timur,

Bali, Nusa Tenggara

: Audit Sumber Daya Manusia, Kinerja Karyawan

1. Disesuaikan dengan petunjuk penulisan di Universitas Muhammadiyah Sidoarjo. Berdasarkan

Surat Keputusan Rektor UMSIDA tentang Pedoman Karya Tulis Ilmiah Mahasiswa.

2. Lolos uji cek kesamaan sesuai ketentuan yang berlaku di Universitas Muhammadiyah Sidoarjo.

SERTA*:

O Bertanggung jawab untuk melakukan publikasi karya tulis ilmiah tersebut ke jurnal

ilmiah/prosiding sesuai ketentuan Surat Keputusan Rektor UMSIDA tentang Pedoman Karya

Tulis Ilmiah. Khususnya Lampiran Huruf B.

Menyerahkan tanggung jawab untuk melakukan publikasi karya tulis ilmiah tersebut ke

jurnal ilmiah/prosiding sesuai ketentuan Surat Keputusan Rektor UMSIDA tentang Pedoman

Karya Tulis Ilmiah khususnya Lampiran Huruf B kepada Bidang Pengembangan Publikasi

Ilmiah DRPM UMSIDA.

Demikian pernyataan dari saya, untuk dipergunakan sebagaimana mestinya. Terima Kasih

Menyetujui,

Dosen Pembimbing

9

(Dina Dwi Oktavia Rin•, SE., MSA., CTA, ACPA)

NIDN. 0709107801

*Centang salah satu.

Sidoarjo, 08 Agustus 2025

Mahasiswa

(Dian Rifatul Hidayah)

MM. 232010300114



PERNYATAAN MENC,ENAI KARYA TULIS ILMIAII DAN SUMBER INFORMASI SERTA

PELIMPAIIAN IIAK CIPTA

Dengan ini saya menyatakan bahwa karya tulis ilmiah tugas akhir saya dengan judul "Evalunsi
Penerapnn Audit Sumber Daya Manusin Untuk Meningktltknn Kinerja Karyawan di Bank
Tabungan Negnra Kantor Wilnynll Jawa 'ľimur, Bali, Nusa 'I'cnggnra” adalah karya saya dengan
arahan dari dosen pembimbing dan belunł diąjukan dalanł bentuk apapun kepada perguruan tinggi mana
pun. Sumber intôrmasi yang berasal atau dikutip dari karya yang ditcrbitkan maupun tidak ditcrbitkan
dari penulis lain telah disebutkan dalam teks dan dicantumkan dalam Daftar Pustaka di bagian akhir
karya tulis ilmiah tugas akhir saya ini.

Dengan ini saya melimpahkan hak cipta dari karya tulis saya kepada Universitas Muhammadiyah
Sidoarjo

Sidoarjo, Agustus 2025

(Dian Ripatul Hidayah)

MM. 232010300114


