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No| Tanggal L ogbook JenisRevisi Gaya Penulisan Naskah Catatan
. Mohon di pikirkan kembali
Rabu, 13 - . . - Tidak : .

1 Maret 2024 | TEViS dan acc judul Judul Tidak adarevisi ada tent_ang §|stem kerja,..serta

upg kerja...

5 Senin, 20 revis pendahuluan dan Pendahuluan E' dstjeé]n?é;kipm;;?n Uraikan fenomena yag ada di
Januari 2025 | rumusan masalah . gKap obyek pendlitian...

bersistem baik
Selasa, 28 bimbingan literatur riview . . - Tidak |Literatur review disesuaikan

3 Januari 2025 | dan definisi operasional Referens Tidak adarevis ada dengan analisamasalah...

. ?Sbﬁr?“ revisi indikator definisi | Metode Tk el i Tidak |Indikator dibangun dari
2025 operasional dll Penelitian ada kondisi riil obyek penelitian
Minggu, 09

5 |Februari revisi hapus abstrak Lanjut
2025

. _ Karakteris responden
P =P pembahasan
Rabu, 23 T Analisa statistik...review
7 April 2025 Koreks Uji Validitas ulang
Koreksi Pembahasan Uji

g [RAU,30 | o ihilitas, Inner Mode Lanjut
April 2025 . .

dan Hipotesis

9 Kamis, 01  |Revisi Deskripsi Pembahsan di pertajam
Mei 2025 Pembahasan Hasil dengan prespektif empiris
Sabtu, 03 ACC Sampai dengan Bab .

10| Mei 2025 | Terakhir Lanjutkan

Sidoarjo, 02 Juli 2025
Mengetahui,
Dosen Pembimbing

Hasan Ubaidillah, SE. MM
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