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Abstract. Islamic instruction aims to help individuals understand and implement Islamic teachings while respecting religious diversity to promote national
unity. Madrasah Diniyah Baitur Rohman Gempol, as a non-formal Islamic institution, selects new students annually to ensure quality education. However,
the manual selection process makes class placement difficult, time-consuming, _and_less objective. To address this, a Decision Support System
(DSS) is_proposed to assist in class placement based on student selection test results. This study applies the Analytical Hierarchy Process (AHP)
method, which allows for a structured and systematic approach to complex decision-making. The system is designed to offer dynamic and flexible criteria
settings managed by the admin. Compared to previous systems, this DSS provides enhanced features and more accurate calculations, resulting in
better-informed decisions supported by reliable data.

Keywords - Decision Support System, Analytical Hierarchy Process, Class Placement, New Students, Madrasah Diniyah.

Abstrak. Instruksi Islam bertujuan membantu individu memahami dan mengamalkan ajaran Islam serta menghargai keberagaman agama demi persatuan
nasional. Madrasah Diniyah Baitur Rohman Gempol sebagai lembaga pendidikan Islam non-formal melakukan seleksi santri baru setiap tahun untuk
menjamin kualitas pendidikan. Namun, proses seleksi yang masih manual membuat penempatan kelas menjadi kurang efisien dan tidak objektif. Untuk
mengatasi hal ini, dikembangkan Sistem Pendukung Keputusan (SPK) yang membantu penempatan kelas berdasarkan hasil tes seleksi. Penelitian ini
menggunakan metode Analytical Hierarchy Process (AHP) karena mampu menyusun proses pengambilan keputusan secara sistematis dan terstruktur.
Sistem dirancang agar kriteria seleksi bersifat dinamis dan dapat diatur oleh admin. Dibandingkan sistem sebelumnya, SPK ini menawarkan fitur lebih
lengkap dan perhitungan yang lebih akurat, sehingga menghasilkan keputusan yang lebih tepat dan didukung oleh data yang andal.
Kata Kunci - Sistem Pengambil Keputusan, Analytical Hierarchy Process, Penentuan Kelas, Santri Baru, Madrasah Diniyah
|. Pendahuluan
Pendidikan Islam adalah upaya terencana dalam _menyiapkan manusia untuk mengenal, memahami, menghayati,_dan mengimani ajaran
Islam__dengan_tuntutan untuk menghormati agama lain dalam_hubungan antar umat beragama hingga terwujud kesatuan dan persatuan
bangsa [1]. Pendidikan Islam juga merupakan proses bimbingan yang diberikan oleh orang lain kepada seseorang agar ia berkembang secara optimal
sesuai dengan ajaran Islam [2]. Dari pengertian tersebut, Pendidikan Islam mempunyai fungsi yaitu mewujudkan suatu organisasi pendidikan melalui
proses pendidikan, baik secara vertikal maupun horizontal, juga berkembang menjadi satuan pendidikan Islam formal dan nonformal.
Baitur Rohman Gempol
didik untuk _dengan_ karena

[3]. Untuk menjadi madrasah diniyah yang selalu inovatif dalam mengembangkan
teknologi, seni dan ilmu pengetahuan demi kesejahteraan masyarakat yang sesuai dengan nilai-nilai islam [4]. Untuk mencapai komitmen mencetak
santri berkualitas, Madrasah Diniyah Baitur Rohman membuka pendaftaran santri baru setiap tahun melalui seleksi administrasi, tes tulis, dan tes lisan.
Namun, proses manual dalam seleksi menyulitkan panitia menentukan kelas secara objektif, sehingga berisiko terjadi kesalahan penempatan yang tidak
sesuai standar. Untuk meningkatkan kinerja Madrasah Diniyah Baitur Rohman di era teknologi, dibutuhkan Sistem Pendukung Keputusan (SPK) sebagai
media seleksi santri baru. Sistem ini memungkinkan admin menentukan kriteria seleksi yang dinamis dan mengolah data hasil tes santri untuk
menetapkan kelas yang sesuai.
Dengan adanya permasalahan yang ada di Madrasah Diniyah Baitur Rohman Gempol, maka penulis berencana membuat sebuah sistem yang akan
mampu mengatasi permasalahan yang ada. Penelitian ini menggunakan metode AHP, karena metode ini dapat membantu memecahkan masalah yang
kompleks menjadi lebih terstruktur dengan hierarki dengan menyusun hierarki [5].
1. Penelitian yang dilakukakan oleh dengan judul Sistem Pendukung Keputusan Penerimaan Calon Anggota Baru Badan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Sains Dan Teknologi Umsida Menggunakan Metode Analytical Hierarchy Process (Ahp) Berbasis Web, dan Sistem pendukung keputusan pemilihan




lipstick dengan analytical hierracy process penelitian oleh . Berdasarkan hasil penelitian dua jurnal terdahulu menggunakan metode AHP untuk
pengembangan sistem. Alur penelitian yang dimulai dari observasi di awal penelitian hingga akhir implementasi sistem sesuai dengan tujuan.
Perbedaan dengan penelitian terkait terletak pada fitur yang tersedia dan permasalahan yang ada. Pada penelitian ini penulis menambahkan fitur yang
berbeda dengan penelitian sebelumnya yaitu perhitungan yang dillakukan sistem lebih efektif dan terdapat beberapa fitur tambahan.

2. 1. Metode

3. Meftode{ pejnefiitian ini dimuflai dari obsefrvasi di awal pefnefiitian hingga akhir implejmefntasi sistelm sefsuflai defngan tufjufan.

4.

5. 2.1 Pengumpulan Data

6. Pefngumpuflan data mefrufpakan cara yang i Intu] § mpefrolefh befragam informasi yang akan mefnjadi dasar pejndufkujng dalam
mejnjeflaskan sufatuf pejnefiitian [6]. Sulmbefr data yang digujnakan dipefrolefh dari hasil pefngufjian di Madrasah Diniyah Baitufr Rohman. Dari tefknik
tefrsefbult peJnuflis befrhasil mefndapatkan sampefl data santri baru] Madrasah Diniyah Baitulr Rohman Gejmpol tahujn 2022.

7. 1. Wawancara, mefrufpakan salah satu meftode] yang mejnduikujng kejbelrhasilan pefnefliti dalam mefrancang siste)m SPK ini. Prosels wawancara
dilakufkan sefcara langsujng defngan Panitia Pejnefrimaan Santri Baruf di Madrasah Diniyah Baitufr Rohman Gejmpol, defngan mejngajufkan sefjujmlah
peﬂrtanyaan yang befrkaitan deﬂngan objeﬂk pefneflitian. Meflalufi tefknik ini, pejnefliti mejmpefrolefh informasi bahwa tefrdapat tiga acufan uftama dalam
pelnelntulan keflas santri baruj. Keftiga acufan tefrsefbult kelmuldian dijadikan dasar peneftapan kritefria dalam pefnyeflesaian masalah.

8.

9. 2.2 Analisis Data

10. Dalam Sistelm peﬂnduﬂkuﬂng kefpuftufsan ini dirancang deﬂngan meﬂngguﬂnakan modefl sistejm peﬂrtimbangan. Langkah peﬂnyeﬂleﬂsaian
kefpultulsan kejlayakan pejnejmpatan keflas MADIN Baitulr Rohman befrfujngsi ufntulk mefngatasi pefrmasalah yang ada dalam pejngambilan
kefpuftusan ulntulk mefnejntukan pefnelmpatan keflas. Ulntulk mejnyeflefsaikan langkah ini dejngan meflihat indikator kritefria yang ada [7].

11. 2.2.1. Analisis Kebutuhan Input

12. Dalam peﬂrancangan SPK, dipefriufkan seﬂjuﬂmlah inpuft seﬂbagai befrikut :

1. Data Admin, dipefrlufkan sefbagai syarat agar dapat mejngolah data santri yang teflah ditefrima sefbagai santri baruf dan mejnefntufkan pejnefmpatan
keflas meflalufii pefrhitulngan mefngguinakan meftode] Analytical Hiefrarchy Procefss.

2. Data Santri, me{rufpakan syarat wajib dalam SPK. Be{rdasarkan data yang ada akan dikaitkan dejngan kritefria yang teflah ditejntufkan.

3. Keflas, dipefriufkan sefbagai syarat ujntufk mejneintuikan tingkat keflas santri baruf yang teflah ditefrima defngan pefrhitujngan meftode] Analytical
Hiefrarchy Procefss. Madrasah Diniyah Baitufr Rohman mefmiliki 5 keflas.

4. Kritefria, mefrufpakan syarat tefrpefnting dalam SPK, karejna kritefria menjadi dasar efvalufasi yang mejmujngkinkan pejngambil kejpufitufsan ujntuik
mefnilai altefrnatif sefcara objefktif dan tefrstruktulr yang kejmujdian akan diolah dan dihitujng mejnggujnakan meftode] Analytical Hiefrarchy Procefss
[8].

Befrikuft ini adalah kritefria dan katefgorinya sefrta mefnggufnakan refntang nilai yang didiskusikan dan disefpakati olefh pinak Madrasah Diniyah Baitufr
Rohman.

1. Nilai KeJmampufan, dibefrikan sefteflah santri baru] mejnyeflesaikan tefs tuflis pada saat prosefs pelnefrimaan santri baruj. Katefgori ini mejmiliki lima
acuan pejnilaian yang akan dijeflaskan pada Tabejl 1.

Tabe]l 1. Katelgori KeJmampufan

NO KEMAMPUAN KATEGORI

1 Nilai 81 - 100 Sangat Baik (5)
Nilai 61-80 Baik (4)

Nilai 41-60 Cufkulp (3)

Nilai 21-40 Rejndah (2)
Nilai0-20  Sangat Refndah (1)

a b~ w N

2. Nilai Komitmefn

Nilai komitme{n dibefrikan sefteflah santri baru] mejnyeflelsaikan tefs lisan / wawancara pada saat prosefs pefnefrimaan santi baruf. Kate{gori ini
mefmiliki lima acufan pefnilaian yang akan dijejlaskan pada Tabefl 2.

Tabefl 2. Katelgori Komitmejn

NO KOMITMEN KATEGORI

1 Nilai81-100 Sangat Baik (5)

Nilai 61 - 80 Baik (4)

Nilai 41 -60  Cukulp (3)

Nilai 21 - 40 Rendah (2)

Nilai 0 - 20 Sangat Refndah (1)

a b~ WwN

3. Riwayat Pe{ndidikan Non Formal, me{miliki lima kefmufngkinan, yang akan dijeflaskan pada Tabefl 3.

Tabef 3. Katelgori Riwayat Pejndidikan Non Formal

NO RIWAYAT PENDIDIKAN NON FORMAL KATEGORI

1 Pefrnah beflajar di TPA dan Madin Sangat Baik (5)

Pefrnah beflajar di Madin ~ Baik (4)

Pefrnah beflajar di TPA  Cufkufp (3)

Tidak pefrnah beflajar di TPA dan Madin, teftapi meJngikuflti Majeflis Taklim Refndah (2)

Tidak pefrah beflajar di TPA dan Madin, dan tidak pefrnah mejngikuti Majeflis Taklim  Sangat Rejndah (1)

a b~ w N

2.2.2. Analisis Kebutuhan Output
Sistefm pefndufkulng kefpuftufsan dejngan mejngguinakan mejtode] analytical hiefrarchy proceflss mejnghasilkan ouftpuft bejrulpa pejnejmpatan keflas
santri baru] Madrasah Diniyah Baitufr Rohman.



2.3 Perancangan Sistem

Tufjufan dari pefrancangan adalah ufntufk mejnyufsujn dan mejnggambarkan sistejm sefcara jeflas defngan mejngintejgrasikan eflejmefn-eflejmein yang
tefrpisah mejnjadi satuf kefsatufan yang uftujh dan mejnyeflufrujh [9]. Pada bagian ini akan dijeflaskan mejngejnai alufr data dan prosefs-prosejs yang
tefrdapat dalam sistem yang akan digambarkan dalam Flowchart, Ujse] Case{ Diagram, dan Rancangan Database.

1. Flowchart

Flowchart befrpefran dalam mejmpefrmufdah analisis, pefrancangan, dan pejngkodefan dejngan mejmefcah pefrmasalahan mejnjadi komponejn-
kompone{n yang lefbih kefcil agar lefbih mudah diopefrasikan [10]. Befrdasarkan flowchart admin pada Gambar 1, jika login befrhasil, admin diarahkan
kef halaman befranda. Jika gagal, akan kejmbali ke halaman login. Di halaman befranda, admin dapat mejngeflola data santri, mejmasufkkan kritefria,
meflakufkan pelrhitulngan AHP, sefrta meflihat hasil pefnefntufan keflas, data gufru] dan nilai raport.

Gambar 1. Flowchart
2. Use Case Diagram
Ulse{ casef digufnakan ujntulk mejnggambarkan fujngsionalitas sistejm, intefraksi antara pefnggujna dejngan sistelm, sefrta hujbujngan antara
pelngguina dan fulngsi-fulngsi yang tefrseldia dalam sistelm [11]. Bejrdasarkan Ujse] Case] Daigram yang teflah ada pada Gambar 2, Saat admin
mefngaksefls aplikasi, admin dapat meflakufkan prosefs login dan logouft. Sefiteflah befrhasil login, admin dapat mejnginpuft data santri dan kritefria pada
halaman data santri. Seflain itu, admin julga dapat mejnambah data gufru] dan mefninjaujnya pada halaman data guruf, sefrtamejmasufkkan nilai
santri, meflihat hasil pejmbagian keflas, sefrta dapat mefninjau nilai raport pada halaman nilai.

Gambar 2. Ujse] Casef Diagram

3. Reflasi Tabell

Reflasi antar tabe]l dalam database] belrfujngsi ujntufk mefrejprejseintasikan hujbufngan antar objefk di dufnia nyata dan mejngatufr opefrasi database{
sefcara effisieln. [12]. Reflasi tabefl pada Gambar 3, tefrdapat ejnam efntitas yaitu] admin, santri , kritefria, gufrul, rapot dan keflas. Dapat dilihat bahwa
elntitas yang paling uftama yaitu elntitas kritefria karefna befrhujbujngan defngan reflasi santri dan nilai.

Gambar 3. Reflasi Tabe]l

2.4 Implementasi
Tahap implejmejntasi Ined Irud fs_ mef ngujbah spefsifikasi sistelm mejnjadi sistejm yang dapat dijalankan.
Implefmefntasi dilakujkan mejnggujnakan framefwork opefn-soufrce] Next.js dan bahasa pejmrograman JavaScript, Irtudiudan ufntu] i
mbangun dan mejngejmbangkan situls wefb statis, dinamis, maufpufn aplikasi wefb.
IIl. Hasil dan Pembahasan
1. Proses dengan Metode AHP

Dari Stuldi Kasujs Madrasah Diniyah Baitulr Rohman, pada tabe{l 4 tefrdapat nama santri baru MADIN Baitufr Rohman yang beflujm dikeftahuf
jelnjang keflasnya. Dari sefpuflujh data santri tefrsefbuft, mefrefka akan ditejmpatkan di keflas yang befrbelda sefsufai dejngan hasil pefrhitujngan.

Tabe]l 4. Sampefl Data Santri Baru] befserta Nilai Kritefrianya

NO NAMA  NILAI KE]MAMPUJAN  NILAI KOMITMEJN RIWAYAT PEJNDIDIKAN NON FORMAL

Nabila Annastasya 4 3 5

M. Miftakhufr Rokhman 4 4 4

Yu(nita Alifvia 4 3 5

Heffni Apriliya Hafidz 4

Efka Oktaviana Q A 4

Bilqis Puftri Apriliya 3 4
3
5
3
2

W w N w
IN

Nejvi Bigita Sanny 3
Karisa Fitri 3 3
Salsabefla 3 3
Alfian Rizqi Mufbarok

= ©O© 0 N O O~ ON =

o

Langkah 1 : Mefndeffinisikan Masalah dan Solufsi
Gambar 4. Pohon Befrtingkat Kritefria

Dari informasi pada Gambar 4, kejmujdian disintefsis ujntujk mejnejntulkan pefringkat rejlatif dari sejmufa alte]rnatif. Keftiga kritefria tefrsefbult
dapat dibandingkan deﬂngan meﬁngguﬂnakan pefnilaian yang tefpat ufntufk meﬂnghituﬂng bobot dan prioritas. Juﬂdgmeﬂnt dibefrikan olefh peﬂngguﬂna
sistelm (dalam hal ini panitia pejnefrimaan santi baruf).

Langkah 2 : Matrik Belrpasangan bejrdasarkan jujdgmefnt

Jujdgment dipefrolefh dari hasil wawancara defngan kefpala Madin Baitulr Rohman :

1. Nilai komitme{n ejmpat kali lefbih pefnting dari nilai keJmampufan

2. Riwayat Pejndidikan Non Formal dufa kali lefbih pelnting dari kejmampufan

3. Nilai komitme{n dufa kali lefbih pefnting dari riwayat pefndidikan non formal

Dari juldgment tefrsefbuit, tefrbefntufk tabefl befrpasangan selpefrti sefpelrti pada tabefl 5 befrikut ini :
Rujmufs :

CR=CI/IR

Dimana: CR = Cocsistefncy Ratio

Cl = Consistefncy Indefx



IR = Indefks Random Consistejncy
Dari juldgment tefrsefbuit, tefrbentufk tabefl befrpasangan selpefrti sefpelrti pada tabefl 5 befrikut ini :
Tabe]l 5. Befrpasangan Juldgme{nt Kritefria
Kelmampufan KomitmeJn  Pejndidikan non Formal
Kefmampufan 1/1 1/4 1/2
Komitmejn  4/1 11 2/1
Pefndidikan non Formal 2/1 1/2 1/1

Langkah 3 : Mefnghitujng Nilai EfigejnVefctor
Sefcara khusus, defngan mejngguinakan hasil dari Tabel 5 dan pefrhitujngan pada Gambar 5, nilai vejktor efigefn yang dinormalisasi dihitujng
defngan mefngalikan kolom dan baris sefbagai befrikuft:
al=(1%1)+@4*025+((2%*05)=3
Nilai a1 ini dipeﬁroleﬂh deﬂngan meﬁngalikan baris 1 deﬁngan kolom 1, seﬂdangkan a2 dipeﬂroleﬂh deﬂngan meﬂngalikan baris 1 deﬂngan kolom 2, langkah
yang sama uﬂntuﬂk meﬂneﬂntuﬂkan nilai matrik yang lain. Gambar 5 meﬂnampilkan nilai eﬂigeﬂn yang dinormalisasi seﬁcara keﬂseﬂluﬂruﬂhan.

Gambar 5. Pefrhitujngan Melncari Solufsi Efigefnvefctor Kritefria
Langkah seflanjuftnya mejnjufmlahkan nilai pada baris, lalu] mejnjulmlahkan hasil penjumiahan sefcara kefsejlufrujhan dapat dilihat pada Gambar 5.
Kolom1=3+0,75+1,5=5,25
Kolom2 =12 + 3+ 6 = 21
Kolom3=6+1,5+3=10,5
Total Kolom = 5,25 + 21 + 10,5 = 36,75
Meﬂnghituﬂng nilai eﬂigeﬂn velktor. Nilai eﬂigeﬁn vefktor normalisasi dihasilkan deﬂngan meﬂmbagi nilai peﬂnjuﬂmlahan masing - masing baris deﬂngan total
kefseflufrufhan.
Eigen Vektor1 = 5,25/36,75 = 0,1429
Eigen Vektor2 = 21/36,75 = 0,5714
Eigen Vektor3 = 10,5/36,75 = 0,2857
Langkah 4 : Mefnguflangi tahapan ke dufa dan tiga
Sefteflah nilai kritefria efigefnvelctor didapatkan, langkah seflanjuftnya adalah mejncari nilai efigejnvefctor ujntufk sefitiap kritefria.
1. Kriteria Nilai Kejmampufan
Tabe]l 6. Juldgmefnt Dari Kritefria Nilai Kejmampufan
Nabila  Mif Yunita April Oktafina Puftri  Nejvi Karisa Beflla  Fian
Nabila 4/4 4/4 4/4 4/4 4/4 AI3 4]3 4/3  4/3 4/ 2
Mif 4/44/44/44/44/44/34/3 4/3 4/3 4/2
Yulnita 4/4 414 4/4 4/4 4/4 4/3 4/3 4] 3 4/ 3 4/ 2
April 4/44/44/44/44/44/34/3 4/3 4/3 4/2
Oktafina 4/4 4/4 4/4 4/4 4]4 4/3 4/3 4/ 3 4/ 3 4/ 2
Puihri 3/43/43/43/43/43/ 3 3/3 3/3 3/3 3/2
mﬂvi 3/43/143/43/43/43] 3 3/3 3/3 3/3 3/2
Karisa 3/43/43/43/43/43/ 3 3/3 3/3 3/13 3/2
Beflla 3/4 3/4 3/4 3/4 3/4 3/ 3 3/3 3/3 3/3 3/2
Fian 2/4 2/4 2/4 2/4 2/4 2/3 2/32/3 2/3 2/2

Efigelnvefctor Normalisasi Kritefria Kejmampufan
Gambar 6. Pefrhitujngan Melncari Solufsi Efigefnvelctor Kritefria Nilai Kejmampufan

2. Kritefria Nilai Komitme]n
Tabe]l 7. Juldgmelnt Dari Kriteria Nilai Komitmefn
Nabila  Mif Yufnita April Oktafina Puftri  Nejvi Karisa Beflla  Fian

Nabila ~ 3/3 3/4 3/3 3/3 3/2 3/4 3/3 3/3 3/3_3/4
Mif 4/3 4/4 4/3 4/3 4/ 2 4/4 4/3 4/3 4/ 3 4] 4

Yulnita  3/3 3/4 3/3 3/3 3/2 3/4 3/3 3/3 3/3_3/4
April 3/33/43/33/33/ 23/43/33/33/3 _3/4

Oktafina 2/3 2/4 2/3 2/3 2/2 2/4 213 2/3_2/3 2/4
Puflri 4/3 414 4/3 413 4] 2 4/4 413 413 4/3 4/4
Nelvi 3/33/43/33/33/ 2  3/4 3/3 3/3 3/3 3/4
Karisa  3/3 3/4 3/3 3/3 3/23/43/33/3 3/3 3/4
Befla  3/3 3/4 3/3 3/3 3/2 3/4 3/3 3/3 3/3_3/4

Fian 4/3 4/4 4/3 4/3 4/ 2 4/4 4/3 4/3 413 4/4

Efigelnvefctor Normalisasi Kritefria Komitmejn
Gambar 7. Peﬂrhituﬂngan Mefncari Solufsi Eﬁigeﬂnveﬂctor Kriteria Nilai KomitmeJn
3. Kritefria Nilai Riwayat Pe{ndidikan Non Formal

Tabe]l 8. Juldgmefnt Dari Kritefria Nilai Riwayat Pejndidikan Non Formal
Nabila ~ Mif Yunita April Oktafina Puftri ~ Nefvi  Karisa Beflla  Fian



Nabila 5/5 5/4 5/55/55/4 5/3 5/35/5 5/35/2
Mif _4/5 4/4 4/5 4/5 4/4 4/3 4/3 4I5 413 4]2
Yulnita  5/5 5/4 5/5 5/5 5/4 5/3 5/3 5/5 5/3 5/2
April5/5 5/4 5/5 5/5 5/4 5/3 5/3 5/5 5/3 5/2
Oktafina 4/5 4/4 415 4/5 4/4 4/3 4/3__ 4I5_ 4/34/ 2
Puftri 3/5 3/4 3/5 3/5 3/4 3/3 3/3 3/53/33/ 2
Nejvi 3/53/4 3/5 3/53/4 3/3 3/3 3/53/33/ 2
Karisa 5/5 5/4 5/5 5/5 5/4 5/3 5/3 5/5 5/3 5/2
Beflla 3/5 3/4 3/5 3/5 3/4 3/3 3/3_3/53I3 3/2_

Fian2/5 2/4 2/5 2/5 2/4 2/32/ 3 2/5 213 2/2
Efigefnvelctor Normalisasi Kritefria Riwayat Pejndidikan Non Formal
Gambar 8. Peﬂrhituﬂngan Mefncari Solufsi Eﬁigeﬂnveﬁctor Kritefria Nilai Riwayat Pefndidikan Non Formal

Langkah 5 : Mefnghitulng Efigelnvefctor Maksimal (Nmaks seftiap matrik Dejngan mefnggujnakan pefrbandingan befrpasangan, matriks befrikuft dibuat,
delngan bobot masing-masing alte{rnatif pilihan dikalikan dejngan bobot kritefria: @maks =(0,1188 * 0,1429) +(0,0938* 0,5714)+ (0,1267* 0,2857) =
0,1067

Gambar 9. Hasil Kefpuftufsan Masing-Masing Bobot Kritefria dan Altejrnatif

Dari gambar 9 teflah dipefroledh hasil kefpuftufsan dari masing-masing kritefria dan bobot altejrmatif. Tahap seﬁlanjuﬂtnya adalah peﬂrangkingan ulntufk
mejnelntufkan keflas seftiap santri, befrikuft hasil rangking yang disajikan pada tabefl 8.

Tabe]l 9. Hasil Rangking
Keflas Nama  Nilai
Mif 0,1186

Nabila  0,1067
Yujnita 00,1067
April 0,1067

Pufti  0,1065
Karisa  0,1022
Fian 0,0946

Nefvi 0,0882
Beflla  0,0882
Oktafina 0,0865

= A e  aAa NN NDNNDN A

Dari tabefl 8 dapat disimpuflkan bahwa sefmufla santri baru] teflah mejndapat keflas yang mana diufruftkan dejngan hasil pefrangkingan nilai tefrtinggi
hingga tefrejndah.

2. Hasil Penelitian
Pada pejmbufatan sistem pefnuflis mejnggujnakan framejwork Nefxt.Js defngan bahasa pejmrograman Javascript, dejngan meftode Analythical
hiefrarchy Process (AHP) dan database] PostgrelSQL. Ujntulk mefmufdahkan pejmbufatan sistejm mefnggufnakan tefxt elditor Visujalcode] sejhingga
mefnghasilkan ufser intefrface] sefpefrti befrikuft :
1.
1. Halaman Login

Gambar 10. Halaman Login
Gambar 10 mefnampilkan halaman login admin yang mejngharufskan inpuftt Alamat Ejmail dan Password. Proses pefngeflcelkan yang diinpuftkan
apabila valid akan diarahkan kef halaman dashboard, jika tidak valid akan ada pop uflp befrtufliskan ada yang salah.
1.
2. Halaman Dashboard

Gambar 11. Halaman Dashboard
Pada gambar 11 mefrufpakan halaman dashboard yang tefrdapat befbefrapa informasi dan tefrdapat mejnuf di samping kiri pada halaman dashboard
yang dapat diaksefs.

3. Halaman Data Santri

Gambar 12. Halaman Data Santri
Pada gambar 12 mefrufpakan halaman yang mejnampilkan data para santri yang teflah ditambahkan dan teflah dihitujng mejngguinakan meftode] AHP
defngan tambahan fitulr E}dit dan Deflefte].

Gambar 13. Hasil pefrhitulngan AHP
Pada gambar 13 mejnampilkan hasil pefrhitulngan dari mefnginpuftkan data kritefria, hasil diufruftkan befrdasarkan rank nilai tefrtinggi hingga ke{
refndah.
1.
4. Halaman Tambah Data Santri



Gambar 14. Halaman Tambah Data Santri
Pada gambar 14 Admin dapat mejnambahkan data santri baruf yang mejmufat informasi Nama Lejngkap, Nama Panggilan, Tanggal Lahir, Jejnis
Keflamin, Alamat, Ditefrima Pada Tanggal, Sefkolah Formal, Keflas di Sefkolah,
Statufs dan Kritefria Kejmampufan, Komitmejn dan Riwayat Pefndidikan Non Formal yang akan dihitujng mejngguinakan AHP untufk mejnejntufkan
keflas santri baruf.
1.

5. Halaman Data Gufruf

1. Gambar 15. Halaman Data Gufru
Pada gambar 15 mejnampilkan informasi data gufruf yang teflah diinpuft dilejngkapi defngan fitu]r Ejdit dan Deflefte].
1.

6. Halaman Tambah Data Gufru

1. Gambar 16. Halaman Tambah Data Gu{ruf
2. Pada gambar 16 halaman ini, Admin dapat mejnambahkan data gufruf yang mejmufat informasi NIK, Nama Lefngkap, Tanggal Lahir, Jejnis Keflamin,
Pefndidikan, Alamat, dan Wali Keflas.
3.
7. Halaman Data Rapot
Gambar 17. Halaman Data Rapot
Pada gambar 17 Halaman ini mejnampilkan informasi data rapot, yaitu] nilai hasil ufjian para santri yang telah diinpuft, seirta dilejngkapi dengan fitujr
Efdit dan Deflefte].
1.
8. Halaman Tambah Data Rapot

1. Gambar 18. Halaman Tambah Data Rapot
Pada gambar 18 Halaman ini Admin dapat mejnambahkan data rapot yang mejmufat informasi Nama santri yang sufdah ada di databasef sistejm,
Tahujn Ajaran, Semester, dan Nilai Matkufl Tajwid, Taufhid, Akhlak dan Fikih.
1.
3. Pengujian Black-box Testing

Pejngufjian ini mejngguinakan meftode] yang befrtufjulan ujntulk mejngelvalufasi fungsionalitas sufatuf sistelm aplikasi, yang dilakufkan defngan
mejmbefrikan inpufit data sefcara acak [13]. Pefngufjian Black Box belrfulngsi selbagai pellefngkap dalam pelngufjian aspefk-aspefk sistefm sefrta
digufnakan ulntufk mejngidelntifikasi befrbagai kejsalahan, sefpefrti keftidaksefsufaian fulngsi dejngan rancangan awal atau kefsalahan dalam
implejmefntasi [14] .
Tabefl 10. Pejngufjian Black-box Tefsting

No Pengujian Test Case Hasil Yang Diharapkan Hasil

1 2 3 4 5 6 7  Login Login Mejngaksels
halaman dashboard Melngaksefls halaman Data Santri Melngaksefs halaman Data Gufruf Mengaksefs halaman Data
Rapot Logouft Mefngisi Alamat Ejmail dan password befnar Mefngisi Alamat Ejmail dan password salah Klik dashboard
MeJnambahkan, mejngulbah, mejnghapus data santri yang suldah ada ~ Mejnambahkan, mefnguibah, mejnghapuls data gufru yang suldah ada
MeJnambahkan, mejngulbah, mejnghapuls data rapot yang sujdah ada  Klik logouft pada profil MeJnampilkan halaman Dashboard dan pop ufp
befrhasil login Teftap pada halaman login dan pop ulp ada yang salah Mejnampilkan Julmlah Santri, Jujmlah Keflas, Julmlah Alujmni dan Jujmlah
Gufrd)  Mefnampilkan data santri yang sudah ditambahkan dan Rank hasil pefrhitungan mejngguinakan AHP  Mefnampilkan data gufru yang
suldah ditambahkan Mefnampilkan data rapot yang suldah ditambahkan MeJnampilkan halaman login dan pop ufp logoutt befrhasil
Valid Valid Valid Valid Valid Valid Valid

4. Perbandingan Pengujian Manual dan System

Pefrhitujngan manufal befrfujngsi sefbagai sarana vefrifikasi ujntufk mejmastikan bahwa hasil yang dihasilkan olefh sistelm sefsufai defngan logika
dan meftodef) yang digujnakan, sefpefrti meftode] Analytical Hiefrarchy Procefss (AHP). Jika meftode] AHP mejnghasilkan bobot kritefria tefrtejntuf, maka
hasil pefrhitulngan manujal digujnakan sefbagai pembanding gujna mejmastikan bahwa sistejm tidak meflakufkan kefsalahan dalam prosefs
peﬂrhituﬂngan nilai prioritas. Langkah ini peﬂnting uintufk meﬂnjamin akurasi siste]m sefrta meﬁnghindari keﬂmuﬂngkinan teﬂrjadinya kefsalahan dalam
pelmrograman [15]. Dari hasil pefrhitujngan sefcara manual dan mefngguinakan sistejm didapat kefsimpuflan sefpefrti pada tabefl 10 sefbagai befrikuf :
Tabe]l 11. Pefrbandingan Pejngufjian

Perhitungan
Bobot Alternatif ~ Sistejm Manufal Seflisih
Mif 0,1175 0,1186 0,001
Nabila  0,1070 0,1670 0,060
Yujnita 0,1070 0,1670 0,060
April 0,1070 0,1670 0,060
Puftri 0,1060 0,1650 0,059
Karisa  0,1028 0,1022 0,0006
Fian 0,0944 0,0946 0,0002
Neﬂvi 0,0881 0,0882 0,0001
Beflla 0,0881 10,0882 0,0001
Oktafina 0,0818 0,0865 0,0047



Befrdasarkan tabe]l 10, dapat disimpuflkan bahwa hasil pefrangkingan dari pelrhitujngan AHP manufal dan pefrhitulngan AHP dejngan sistelm tidak ada
pelrbeldaan (sama), yaitu] rangking dari nilai tefrtinggi Mif dan nilai tefrejndah Oktafina. Sejdangkan pada bobot altefrnatif tefrdapat seflisih nilai antara
pefrhitulngan manufal dan pefrhitufngan mejnggufnakan sistejm sefbefsar 0,0001 sampai 0,060 (0,01% sampai 6%).

V. Simpulan

Befrdasarkan pada pefnilitian yang teflah dilakufkan, dapat mefnarik kefsimpuflan yaitu] pemanfaatan tefknologi informasi defngan mejmbufat sistejm
pelndufkuing kelpuftulsan mefnggufnakan meftode] Analytical Hiefrarchy Procefss befrbasis wefb mejmujdahkan admin ujntufk mefnejntufkan keflas
santri baruf be{rdasarkan kritefria yang teflah ada dejngan effefktif, objejktif, dan akufrat, dibujktikan defngan ufji blackbox tefsting yang sujdah dilakufkan
befrjalan defngan baik sejsufai yang diharapkan. Tampilan yang seldefrhana jujga mejmujdahkan admin ujntulk mejngopefrasikannya. Hasil ufji coba
yang teflah dilakujkan pada sistejm suldah sefsuflai defngan hasil kefpuftufsan pefnelntufan keflas santri yang teflah dilakujkan di Madrasah Diniyah
Baituﬁr Rohman.
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