
 

 
 

 

Manajemen Sumber Daya Manusia Strategik di Sekolah Islam Swasta: Strategi, 

Tantangan, dan Solusi 

Strategic Human Resource Management in Private Islamic Schools: Strategies, 

Challenges, And Solutions 

 

 

Fatin Azzahrah, S.Psi. 

228610800093 

 

Dosen Pembimbing 

Dr. Eni Fariyatul Fahyuni, S.Psi. M.Pd.I. 

 

 

Dosen Penguji 

Dr. Imelda Dian Rahmawati, SE. M.Ak. Ak. 

Dr. Ida Rindaningsih, S.Pd., M.Pd. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Program Studi Manajemen Pendidikan Islam 

Fakultas Agama Islam 

Universitas Muhammadiyah Sidoarjo 

Juni, 2025 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



LEMBAR PENGESAHAI\

Judul : Manajemen Suinber Daya Manusia Strategik di Sekolah Islarii Swasta: Strategi,
Tantangan, dan Solusi

Nama Mahasiswa: Fatin Azzahrah
lill, - afo/ rn onnnn 1l\ I lvl .!.Lo\t I lrotrtrtr:rj

Disetujui oleir

Dosen Pembirnbing
(Dr. Eni Fari5;atul Fahvuni, S.Psi., M.Pd.L)

Dosen Penguji 1

(Dr. Imelda Dian Rahmawati, SE. M.Ak. Ak.)

Doseri Penguii 2

(Dr. lda Rindaningsih. S.Pd., M.Pd.)

Ketua Program Studi
(Dr. Eni Fariyatul Fahyuni. S.Psi., M.Pd.I.)
NIK.2II473

Dekan
(Dr. imam Farlii. Lc.. M.Pd.)
NIK.202215

Tanggal U.iian

t02t06/202s)

,t/

I
L

Dikeiahuioleh

Tanggal Liilus
(02061202s)

hr^f

rN

J{



DAFTAR ISI 

 

Abstrak  ............................................................................................................................................. 1 

Pendahuluan  .................................................................................................................................... 1 

Metode  .............................................................................................................................................. 3 

Hasil dan Pembahasan  ................................................................................................................... 

Kesimpulan  ...................................................................................................................................... 

Daftar Pustaka ................................................................................................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rahmawati
Typewritten text
3

Rahmawati
Typewritten text
9

Rahmawati
Typewritten text
10



SURAT PERI\YATAAN PUBLIKASI ILMIAH

Yang bertanda tangan dibawah ini, saya:
\t,..-^ t\,,t^l-^.,:^,..^ . r^ri.. A --^l-.^^Lr \ (ll I ld lYl dl td)15 \\ d r dtllt nLL<7lll All

NIM :228610800093
Program Studi : Mana.femen Pendidikan Islanr
Fakultas : Againa lslanr

DAN

Dosen Pembirnbing
NIK
Program Studi
Fakuitas

: Dr. Eni Fari.vatui Fal^ryuni, S.Psi., lr{.Pd.l.
:211413
: Mana.ienren Pendidikan Islam
: Aganra Islarn

MENYATAKAN bahwa, karyatulis ilnriah dengan rincian:
Jiidiil : ivlanajerneir Sumber Daya lr{arrusia Strategik di Sekoiah isiam Swasta: Strategi.

Tantangan, dan Solusi
Kata Kunci : Manajemen Sumber Day'a Manusia Strategik, Lembaga Pendidikan Islam. MSDM

Strategik

TELAH:

l. Disesuaikan dengan petunjuk penulisan di Universitas Muhamrnadiyah Sidoario. Berdasarkan

Surat Keputusan Rektor UMSIDA tentang Pedoman Karyra Tulis llmiah Mahasisrva.
2. Lolos uji cek kesamaan sesuai ketentuan yang berlaku di Urriversitas Mulrammadiyah Sidoaiio.

SBRTA*:

D Bertanggung jawab untuk inelakukan publikasi karya tulis iliiiiali tersebut ke jLrrnal

ilmiah/prosiding sesuai ketentuan Surat Keputusan Rektor UMSIDA tentang Pedoman Kary'a

fulis llmiah. Khususnl,a Lampiran Huruf B.

V Menyerahkan tanggung jarvab untuk melakukan publikasi karya tulis ilmiah tersebut ke

jurnal ilmiah/prosiding sesuai ketentuan SLrrat Keputusan Rektor UMSIDA tentang Pedonran

Karya Tulis Ilmiah khususnya Lampiran Flurr-rf B kepada Bidang Pengembangan Publikasi
Ilmiah DRPM UMSIDA.

Demikian pernyataan dari saya, untuk- diperguuakan sebagaimana mestinya. Terima Ka-sih

iVlenyetujui, S idoarj o, (02 I 0 6 / 2A2 5)

Pembimbing

q lllA

(L_rr. Ll\t rAKI Y A I UL rAn Y Ul\1, 5.rsl., lvt.rO.t.)
NIK.211473

(rA AZZAHRAH)

*Centang saiah satu.

NrM. 2286 r 0800093

,u



PERNI'ATAAN ME}\GENAI KARYA TULIS II,MIATI DAN SUMBER IIIFORMASI SERTA
PELIMPAHAN HAK CIPTA

Dengan ini saya menyatakan bahwa karya tulis ikniah tugas akhir saya dengan judul "Manajemen
Sumber Daya Manusia Strategik di Sekolah Islam Swasta: Strategi, Tantangan, dan Solusi"
adalah karya saya dengan arahan dari dosen pembimbing dan belum diajukan dalam bentuk apapun

kepada perguruan tinggi mafla pun" Sumber informasi yang berasal atau dikutip dari karya yang

diterbitkan maupun tidak diterbitkan dari penulis lain telah disebutkan dalam teks dan dicantumkan
dalam Daftar Pustaka di bagian akhir karya tulis ilmiah tugas akhir saya ini.

Dengan ini saya melimpahkan hak cipta dari karya tulis saya kepada Universitas Muhammadi.vah
Qirlnrrin

Fatin Azzahrah

NrM 228610800093

w

Sidoarjo, Juni T ahun 2025


	Sampul dan Lembar Pengesahan.pdf (p.1-5)
	scan_20250604_0001.pdf (p.6-7)
	scan_20250604_0002.pdf (p.8)



