UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SIDOAR]O

FAKULTAS BISNIS, HUKUM, DAN ILMU SOSIAL
PROGRAM STUDI : e MAGISTER MANAJEMEN (S2) @ MANAJEMEN (ST) @ AKUNTANSI (ST)
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BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Tanggal : Kamis, 15 Mel 2025

Jam :13:00

Tempat : Kampus 3 GKB 7, Lantai 5 Ruang 503
Telah dilaksanakan ujian Skripsi

PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP KINERJA
Judul  : KARYAWAN DENGAN BUDAY A ORGANISASI SEBAGAI VARIABLE MODERASI
PADA DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN KABUPATEN SIDOARJO.

Nama :NURFAIZAH AKMALIYAH
Nim  : 212010200165

Prodi : MANAJEMEN

Bidang : SUMBERDAYA MANUSIA

Dengan Hasll :

Disetujui dengan perbaikan / penyempurnaan
Jangka Waktu Perbaikan 5 Hari

Perbaikan / penyempurnaan yang harus dilakukan adalah : (kalau diperlukan dapat ditulis dilembar
terpisah)

No Nama Dosen Jabatan
1 Hasan Ubaidillah, SE. MM Ketua Penguji
2 VeraFirdaus, S.Ps. MM. Dr Penguji 1
3 Sumartik, SE., MM. Penguji 2

Sidoarjo, 16 Mel 2025

Mengetahui,
K aprodi Ketua Sidang

A il ah, SE. MM

JI. Mojopahit 666 B, Telp. 031-8945444, Faks. 031-8949333 Sidoarjo - 61215
Email : fohis@umsida.ac.id | www.umsida.ac.id
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LEMBAR BIMBINGAN SKRIPSI

: 212010200165
Nama : NUR FAIZAH AKMALIYAH
Prodi : MANAJEMEN

No| Tanggal Logbook Jenis Revisi Pcﬁzl);:an Naskah Catatan
Pengajuan judul proposal skripsi "Pengaruh ) .
Kepemimpinan dan Lingkungan Kerja terhadap VanaPel di
1 Rabu, 22 Kinerja Karyawan dengan Budaya Organisasi Judul sesuaikan dg )
Mei 2024 sebagai Variable Moderasi Pada Dinas ke!entfxan-pcnuhsan
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten karya ilmiah
Sidoarjo"
2 sgzb:’ 03 Juli Diskusi terkait penentuan dan jumlah sempel If\’iflt;?:i:an sampel di perluas
Senin, 12 Fenomena dapat
3 [Agustus Revisi Pertama Pendahuluan terjelaskan di
2024 pendahuluan
— Jumlah sampel dapat
4 stantns. ;2 Revisi ked Metode di sesuaikan Definisi
zgg P it Penclitian operasional lebih
detail
Senin, 07
5 |Oktober Revisi ketiga dan acc untuk daftar sidang Lanjutkan sempro
2024
Kamis, 02 e . Metode Kuesioner disusun
6 Januari 2025 Bimbingan untuk kuesioner Penelitian biertias i dliioF
Selasa, 11 . s
7 |Februari Konsultasi terkait perubahan sample Lanjut dg kriteria
2025 sampel
8 Selasa, 11 Bimbingan dan revisi pertama untuk bab 4 dan  |Hasil dan Display hasil
| |Maret 2025 |bab 5 Pembahasan obsevasi lapang
' o |Rabu, 16 - ) .
9 April 2025 Revisi kedua bab 4 dan bab 5 Lanjut
Sabtu, 26 \
10 April 2025 ACC untuk daflar semhas Lanjut

Sidoarjo, 03 Mei 2025
Mengetahui,
Dosen Pembimbing

R

EN:
Hasan Ubaidillah, SE. MM

* Lembar bimbingan ini telah diperiksa dan divalidasi oleh Dosen Pembimbing dan dapat digunakan sebagai bukti yang sah
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