UNIVERSITAS r%
MUHAMMADIYAH I I S
SIDOARJO DAWMWCEEAHL»P?SEM

TREN PENELITIAN MODAL INTELEKTUAL PADA ORGANISASI
NON-PROFIT: ANALISIS BIBLIOMETRIK BERDASARKAN
DATA SCOPUS

Oleh:
Nur Hidayatul Faiza
Sigit Hermawan

Progam Studi Akuntansi
Universitas Muhammadiyah Sidoarjo

Januari, 2025

@ wwwumsidaacid (O) umsida1912 W umsidat912 § mlammsayen @ umsidal912



Pendahuluan

Saat ini organisasi dihadapkan pada hambatan yang mengharuskan organisasi untuk
meninjau kembali proses manajemen dan Kkinerja organisasi, salah satunya pada

organisasi non-profit.

Modal intelektual pada organisasi non-profit membantu manajemen mengukur
keberlanjutan organisasi, mempertahankan keunggulan kompetitif, dan memastikan

keberhasilan perusahaan dalam ekonomi berbasis pengetahuan.
Organisasi non-profit paling aktif dalam melakukan pelaporan modal intelektual (IC).
Keuntungan organisasi non-profit seshubungan dengan pelaporan modal intelektual masih

belum didokumentasikan dengan baik.
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Pertanyaan Penelitian (Rumusan Masalah)

Indikator yang digunakan dalam penelitian yaitu terkait

1. Berapa jumlah publikasi artikel ilmiah per tahun?

2. Apa saja 10 negara yang paling banyak melakukan penelitian artikel ilmiah terkait topik
modal intelektual dan organisasi non profit?

3. Apa saja jurnal paling produktif dalam 10 tahun terakhir?

4. Siapa saja peneliti paling produktif yang melakukan publikasi artikel ilmiah terkait topik
modal intelektual dan organisasi non profit?

5. Apa saja artikel ilmiah yang mendapat kutipan terbanyak?

6. Apa saja kata kunci paling populer serta perkembangan kata kunci tersebut dalam 10
tahun terakhir?

7. Peneliti yang dengan kutipan bersama paling kuat dan rencana penelitian di masa depan.
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Metode Penelitian

JENIS PENELITIAN JENIS DATA
Penelitian ini Penelitian ini menggunakan
merupakan penelitian jenis data sekunder yang
Kualitatif. - bersumber dari Scopus.
L\
T A
L= ]
POPULASI @ CE— @ ANALISIS DATA
Lo s
Subjek penelitian ini VOSviewers adalah perangkat
menggunakan studi literatur lunak untuk memvisualisasikan
sejumlah 87 artikel ilmiah @ jaringan data bibliografi.
terkait modal intelektual dalam
organisasi non-profit selama METODEANALISIS

periode 10 tahun (2014-2023) Bibliometrik




Hasil & Pembahasan

Tabel 2. Jurnal Paling Produktif

Tahun Publikasi Jumlah Dokumen

N J ! P bit Jumlah
0 ahun Jumlah Publikasi 0 ublikasi
N Tah Jumlah Publikasi urna cnerbi Publikasi
1 23 12 1 | Jounal of Intellectual Capital Emerald 5
3 3022 T 2 | Nonprofit Management and Leadership John Wiley and Sons -
— 3 International Journal of Voluntary and Sorineer 4
3 2021 11 Nonprofit Organizations pring
4 2020 3 4 | Conflict and Health Springer 2
35 2019 10 5 | Sustainability Switzerland Multidisciplinary F)lgltal Publishing 5
6 2018 T Institute
. 6 | Transformations in Bussiness and Economics Vilnius University Press 2
7 2017 10 7 Journal of Islamic Accounting and Bussines E d :
] 2016 2 Research ferd
8 | Journal of Bussiness Ethics Springer 1
9 2015 5
9 | Journal of Workplace Learnin Emerald 1
10 2014 7 P 2
International Journal of Knowledge Based . .
TOTAL (Tahun 2014 — 2023) 87 10 Development & Inderscience Publishers 1

« Analisis jumlah publikasi penting untuk membantu peneliti mengetahui pola dan
popularitas tema-tema penelitian tertentu

« Emerald dan Springer adalah penerbit yang paling banyak menerbitkan artikel terkait
modal intelektual dalam organisasi non profit yaitu sebanyak 7 dokumen.

« Analisis jurnal-jurnal penting untuk mengetahui kontribusi para penulis dalam jurnal
terkait topik dan membantu peneliti dalam memutuskan referensi yang tepat dan relevan
dalam penelitian mereka.
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Hasil & Pembahasan

Negara dengan publikasi paling banyak

Peneliti paling produktif

No Negara

Jumlah Publikasi

Kekuatan Sambungan

1 | United States 21 5
2 | Italy 17 7
3 | United Kingdom 7 4
4 | Australia ] 4
5 | Malaysia 6 3
fi | Canada 4 1
7 | Netherlands 3 2
% | Poland 3 2
9 | Turkey 3 2
10 | Korea 3 1

Jumlah jumlah
No Nama Peneliti Publikasi Sitasi Afiliasi Negara
1 | Benevene-Paula 3 60 LUMSA University Italy
2 | Kong-Eric 3 85 University of Southern Queensland Australia
3 [ Veltri-Stefani 3 28 University of Calabria Italy
4 | Cortini-Michela 2 56 University of Chieti Italy
Lucchesi-
5 [ Massimiliano 2 56 LUMSA University Italy
Engku Ali-Engku International Islamic University
6 | RA. 2 20 Malaysia Malaysia
International Islamic University
7 | Kassim-Salina 2 20 Malaysia Malaysia
8 | Laallam-Abdelkader 2 20 Karabuk University Turkey
9 | Key-Katherine A 2 12 Grand Valley State University United States
10 | Pope-Jennifer A 2 12 Grand Valley State University United States

« Amerika Serikat dan Italia menjadi negara pemain utama dalam
kemajuan penelitian topik. Dari analisis dapat diketahui bahwa
negara ini menjadi lokasi utama tempat perkembangan

penelitian ini.

« Penulis dari universitas di Italia mendominasi daftar penulis
paling produktif. Penulis Kong.e, Cortini.m ,Lucchesi.m,

Benevene.p saling berkolaborasi satu sama lain.

cortniffn chela

universitas
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Hasil & Pembahasan

Artikel dengan sitasi paling banyak

No Penulis Tahun Jurnal Sitasi

1 | Bontis 2018 | Journal of Intellectual Capital 115 mohd ner (2015)

. . banevege (2015)

2 | Vitello 2014 | Community Development Journal 66

3 | Westoby 2020 | Ambio 62 _ veltri @2017)

4 | Van Den Togt 2017 | Journal of Organizational Effectiveness 60 '

za velir{{2013) Laallame(2022)
5 | Luo 2023 | Management Decision 51
6 | Benevene 2017 | Journal of Intellectual Capital 47 beneveéDé (2017)
Kong 2015 | Knowledge Management Research and Practice 29 kamaluddin (2012) s largi2020)
& | Ihm 2019 | Nonprofit Management and Leadership 27 : )
bontis (2018) baig, #021]

9 | Jaskyte 2018 | Voluntas 26 ~—

10 | Ambelu 2017 | Weather and Climate Extremes 25

« Penulis Bontis mendominasi artikel yang diterbitkan di JIC dengan sitasi terbanyak. Sebagian
besar penelitian menyebutkan bahwa modal intelektual terutama modal manusia membawa
dampak positif bagi kinerja organisasi non profit.

« Analisis menunjukkan bahwa dengan memahami artikel penelitian dalam topik ini dapat
memberikan gambaran pengaruh maupun dampak penelitian yang telah dilakukan para peneliti
sebagai bahan referensi penulis di masa depan
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Hasil & Pembahasan

Job sasfaction
rationad deve’
knowlede management
Kata Kunci Paling Populer
No Kata Kunci Jumlah Sitasi S T T
1 [ Intellectual Capital 19 hir?a&fzap'tal ok bgelecge
2 | Human Capital 15
3 | Nonprofit Organizations 9 intellectual capital g,
4 | Social Capital 6 oegarizatigral ieaning
5 Relational Capital 5 R el ool
6 | Non-profit Organizations 5 e < Z -
. . S uman cajitg deadopment
7 | Organizational Capital 3 oo RTIEnos anonprofitgrganizations
8 | Knowledge Management 3 asagu, ot sector < capiop
19 i cakpoon
9 | Nonprofit Sector 3 TR .
nangyot
10 | Innovation 3 i o funcrios
, VOSviewer I
2014 206 28 2020 2022

« Intellectual Capital Human Capital, dan Nonprofit Organisations adalah kata kunci yang
sering paling sering muncul.

« Dalam analisis peta jaringan menunjukkan bahwa kata kunci seperti organisational
performance, international development, dan tacit knowledge masih terbuka peluang untuk
dilakukan penelitian kembali. Sehingga dari analisis ini penulis di masa depan dapat
menetukan area penelitian yang perlu diteliti lebih banyak lagi.
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Hasil & Pembahasan

Peringkat Kutipan Bersama

No Penulis Jumlah Mengutip Total Kekuatan Sambungan v‘jf‘”"'

1 | Konge. 68 2226 a1 St

2 | Bontis n. 49 1604 ey

3 | Dumay j. 43 1604 L

4 | Guthrie j. 36 1271 , : ek
5 | Edvinsson L. 30 954 ST ' :

6 | Cortinl m. 27 971 '“‘""f‘i % ‘ -
7 | Benevene p. 26 887 wv'ym 'Ur

8 | Roosg. 23 765 755

9 | Salamon L.m. 23 619

10 | Veltri 22 978

 Kong. E menjadi penulis dengan kutipan paling
banyak dikutip Bersama dengan peneliti lainnya

WEIET e
« Analisis menunjukkan bahwa kolaborasi antar ":W =
penulis dalam penulisan artikel meningkatkan
visibilitas publikasi ilmiah di berbagai bidang
pengetahuan dan sehingga mengurangi
kesenjangan pengetahuan dari berbagai sudut
pandang dan perspektif .
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Kesimpulan

Penelitian ini mengungkapkan peningkatan yang signifikan di tahun 2017 dalam jumlah
publikasi tentang modal intelektual dalam organisasi nirlaba selama dekade terakhir,
menyoroti kontribusi dari penulis utama seperti Bontis dan berpengaruh seperti Amerika
Serikat dan Italia. Temuan ini menggarisbawahi pengakuan yang semakin besar atas peran
modal intelektual dalam meningkatkan kinerja organisasi nirlaba organisasi nirlaba dan

berfungsi sebagai dasar untuk penelitian di masa depan di bidang ini.
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Saran

Penelitian lebih lanjut didorong untuk mengeksplorasi modal intelektual dalam
organisasi nirlaba menggunakan database alternatif, seperti Web of Science atau
Google Scholar, untuk memperluas cakupan penyelidikan dan mengungkap tambahan

yang dapat memberikan informasi bagi para akademisi dan praktisi
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