
Similarity Report

In this section, you can find information regarding text modifications that may aim at temper with the analysis results. Invisible to the person evaluating the content of the
document on a printout or in a file, they influence the phrases compared during text analysis (by causing intended misspellings) to conceal borrowings as well as to falsify
values ​​in the Similarity Report. It should be assessed whether the modifications are intentional or not.

SCs indicate the percentage of the number of words found in other texts compared to the total number of words in the analysed document. Please note that high
coefficient values do not automatically mean plagiarism. The report must be analyzed by an authorized person.

This list of sources below contains sources from various databases. The color of the text indicates in which source it was found. These sources and Similarity Coefficient
values do not reflect direct plagiarism. It is necessary to open each source, analyze the content and correctness of the source crediting.

Metadata

Title

Iswahyudi 181020700141 Skripsi FIX

Author(s)

perpustakaan umsida
Coordinator

prist

Organizational unit

Perpustakaan

Alerts

Characters from another alphabet ß 0

Spreads A→ 0

Micro spaces · 0

Hidden characters ß 0

Paraphrases (SmartMarks) a 25

Record of similarities

SC1

25
The phrase length for the SC 2

4444
Length in words

29352
Length in characters

Active lists of similarities

The 10 longest fragments Color of the text

NO TITLE OR SOURCE URL (DATABASE)
NUMBER OF IDENTICAL WORDS
(FRAGMENTS)

1 https://eprints.uad.ac.id/49784/1/Laporan%20Kemajuan%20Fix.pdf 0.97 %43

2 https://eprints.uad.ac.id/49784/1/Laporan%20Kemajuan%20Fix.pdf 0.95 %42

3 https://ojs.unik-kediri.ac.id/index.php/jurmatis/article/view/1713 0.92 %41

4 https://pdfs.semanticscholar.org/efab/7264420e92c6148d21de22ccff1ef4c68ec9.pdf 0.90 %40

5 https://repo.itera.ac.id/assets/file_upload/SB2208150010/118190007_9_142400.pdf 0.88 %39

6 http://repository.usbypkp.ac.id/4551/8/13.%20DAFTAR%20PUSTAKA.pdf 0.86 %38

13.37%
13.37%

Report date 12/27/2024
Edit date ---

Report has not been evaluated.



7 https://jurnaluniv45sby.ac.id/index.php/jmcbus/article/download/2242/1790 0.83 %37

8 https://repo.itera.ac.id/assets/file_upload/SB2208150010/118190007_9_142400.pdf 0.74 %33

9 https://motivection.imeirs.org/index.php/motivection/article/view/157 0.68 %30

10 https://123dok.com/document/zw12vg1q-penilaian-postur-kerja-manual-material-handling-mmh-pada-
gedung-bertingkat-menggunakan-metode-rapid-upper-limb-assessment-rula.html

0.63 %28

from RefBooks database (1.85 %)

NO TITLE
NUMBER OF IDENTICAL WORDS
(FRAGMENTS)

Source: Paperity

1 Evaluasi Postur Kerja Operator Pemasangan Fire Brick Berbasis Metode Rapid Upper Limb Assessment
dan Work Ergonomic Risk Assessment Di PT ABA
Mahbubah Nina Aini,Muhammad Shofiyyullah;

0.45 %20 (1)

2 PERBAIKAN SISTEM KERJA DENGAN EVALUASI MANUAL HANDLING DI UNIT PANDAI BESI
SODIK MENGGUNAKAN METODE LOADING ON THE UPPER BODY ASSESSMENT (LUBA)
Nofirza Nofirza, Nazaruddin Nazaruddin, Hamdy Muhammad Ihsan, Harpito . Harpito, Anwardi
Anwardi,Syawal Syawaluddin;

0.43 %19 (1)

3 Postur Kerja Pemilah Sampah Anorganik Di TPST XYZ
Dewantari Nustin Merdiana Universitas Sultan Ageng Tirtayasa;

0.34 %15 (1)

4 Strategi pengembangan personal branding wisata “lembah kecubung” desa penanggungan
Farhat Nur Rachman, Akmad Varel Al Farabi, Rr. Debby Amalia Azhari, supardi Supardi,Salwa Yasmin
Az-Zahro, Fairuz Zaky Muhammad;

0.25 %11 (1)

5 Analisis Postur Tubuh Pekerja Industri Perak di UMKM Silver 999 menggunakan Metode Rula (Rapid
Upper Limb Assessment)
Ken Erliana,Pamungkas Nanda Putra;

0.18 %8 (1)

Source: Paperity - abstrakty

1 Critical delay factors for construction projects in Central Aceh District, Indonesia [version 3; peer review:
2 approved]
Wira Dharma, Anita Rauzana, Aghnia Zahrah;

0.20 %9 (1)

from the home database (0.00 %)

NO TITLE NUMBER OF IDENTICAL WORDS (FRAGMENTS)

from the Database Exchange Program (0.00 %)

NO TITLE NUMBER OF IDENTICAL WORDS (FRAGMENTS)

from the Internet (11.52 %)

NO SOURCE URL
NUMBER OF IDENTICAL WORDS
(FRAGMENTS)

1 https://repo.itera.ac.id/assets/file_upload/SB2208150010/118190007_9_142400.pdf 2.39 %106 (6)

2 https://eprints.uad.ac.id/49784/1/Laporan%20Kemajuan%20Fix.pdf 1.91 %85 (2)

3 https://ojs.unik-kediri.ac.id/index.php/jurmatis/article/view/1713 1.17 %52 (2)

4 https://pdfs.semanticscholar.org/efab/7264420e92c6148d21de22ccff1ef4c68ec9.pdf 0.90 %40 (1)

5 http://repository.usbypkp.ac.id/4551/8/13.%20DAFTAR%20PUSTAKA.pdf 0.86 %38 (1)



NO CONTENTS NUMBER OF IDENTICAL WORDS (FRAGMENTS)

6 https://jurnaluniv45sby.ac.id/index.php/jmcbus/article/download/2242/1790 0.83 %37 (1)

7 https://motivection.imeirs.org/index.php/motivection/article/view/157 0.68 %30 (1)

8 https://123dok.com/document/zw12vg1q-penilaian-postur-kerja-manual-material-handling-mmh-
pada-gedung-bertingkat-menggunakan-metode-rapid-upper-limb-assessment-rula.html

0.63 %28 (1)

9 https://archive.umsida.ac.id/index.php/archive/preprint/download/4449/31832/35949 0.63 %28 (3)

10 https://media.neliti.com/media/publications/174824-ID-none.pdf 0.45 %20 (1)

11 https://jurnal.untan.ac.id/index.php/jtinUNTAN/article/download/52230/75676592032 0.41 %18 (1)

12 https://pdfcoffee.com/postur-kerja-5-pdf-free.html 0.29 %13 (1)

13 https://digilib.uin-
suka.ac.id/id/eprint/34776/1/BAB%20I%2C%20V%2C%20DAN%20DAFTAR%20PUSTAKA.pdf

0.27 %12 (1)

14 https://pels.umsida.ac.id/index.php/PELS/article/view/1373 0.11 %5 (1)

List of accepted fragments (no accepted fragments)

 Page | 1

2 | Page

Page | 3

ANALISA POSTUR KERJA PENGUKURAN DAN PEMOTONGAN KAIN MENGGUNAKAN METODE RULA DAN NERPA DI KOPERASI INTAKO

Iswahyudi 1),  Boy Isma Putra *, 2) 1) Program  Studi  Teknik Industri,  Universitas Muhammadiyah Sidoarjo, Indonesia 2) Program Studi  Teknik  
Industri,  Universitas Muhammadiyah Sidoarjo, Indonesia   Iswahyudi296@gmail.com, boy@ umsida.ac.id


Abstract. The  INTAKO Cooperation is one of the handicraft centers for making bags, shoes, belts, wallets and other crafts made of leather and non-
leather. The INTAKO cooperation also works on Instrument Case orders, in the process of working on it is still carried out manually and in its production 
activities, fabric measurement and cutting operators experience complaints of musculoskeletal disorder, thus causing a decrease in production 
productivity, in 1 month production can produce 150 Instrument Case products in the next production period experiencing a decrease in productivity to 
100 - 120 Instrument Case. The purpose of this study is to analyze the process of measuring and cutting fabrics, where workers often experience 
mosculoskeletal disorders  so that they are expected to be able to  solve the problems experienced. This study uses the RULA and NERPA methods 
which are methods used in analyzing body posture when doing activities that cause the risk of mosculoskeletal disorders In this study, it is hoped that it 
can analyze and provide input or suggestions for improvements to workers in the fabric measurement and cutting process at the INTAKO Cooperation so 
that the problems experienced can be solved or minimize the risk of developing mosculoskeletal disorders

.

Keywords - Ergonomic, RULA, NERPA.


Abstract. Koperasi INTAKO merupakan salah satu sentra kerajinan tangan pembuatan tas, sepatu, ikat pinggang, dompet dan kerajinan lainnya yang 
terbuat dari kulit maupun non kulit. koperasi INTAKO juga mengerjakan pesanan Instrumen Case, dalam proses pengerjaanya masih dilakukan secara 
manual dan dalam aktivitas produksinya, operator pengukuran dan pemotongan kain mengalami keluhan musculoskeletal disorder, sehingga 
menyebabkan menurunnya produktivitas produksi, dalam 1 bulan produksi bisa menghasilkan 150 produk Instrumen case pada periode produksi 
selanjutnya mengalami penurunan produktivitas menjadi 100 - 120 Instrumen case. Tujuan dari penelitian ini adalah menganalisa proses pengukuran 
dan pemotongan kain, dimana pekerja sering mengalami gangguan moskuloskeletal sehingga diharapkan dapat menyelesaikan permasalahan yang 
dialami. Penelitian ini menggunakan metode RULA dan NERPA merupakan metode yang digunakan dalam menganalisa postur kerja tubuh pada saat 
melakukan aktivitas yang menyebabkan risiko terkena gangguan moskuloskeletal Pada penelitian ini diharapkan dapat menganalisa dan memberi 
masukan atau usulan perbaikan pada pekerja proses pengukuran dan pemotongan kain di Koperasi INTAKO sehingga masalah yang dialami dapat 
teratasi atau meminimalisir risiko terkena gangguan moskuloskeletal


Kata Kunci - Ergonomi, RULA, NERPA.


1. Pendahuluan

Banyaknya industri manfaktur yang masih banyak menggunakan cara manual dalam proses pembuatannya dimana tenaga manusia menjadi dominan 
dalam melakukan aktivitas produksi. Di dalam industi kecil menegah, Pekerjaan secara manual memiliki keunggulan dalam hal fleksibilitas dan kualitas 
hasil pengerjaan yang lebih baik dari pada menggunakan mesin untuk beberapa proses produksi tertentu. Pengerjaan manual dengan keterlibatan 
tenaga manusia dapat menimbulkan risiko terkait kesehatan dan keselamatan kerja[1]. Pada kenyataannya di dunia industri masih banyak terjadi 
kecelakaan kerja pada pekerja melakukan pekerjaan karena kurang waspada akan bahaya yang menimbulkan potensi terjadinya kecelakaan kerja. 
Salah satu yang menjadi aspek penelitian adalah muscoskeletal disorder. Pada proses produksi instrumen case di Koperasi INTAKO ini masih 
mengandalkan tenaga manusia secara manual dalam menjalankan proses produksi. Meskipun kebanyakan proses pengerjaan dilakukan secara manual, 



namun hasil yang dihasilkan dari proses lainnya

Di sisi lain, jika keluhan tidak segera dilakukan perbaikan dapat menganggu kosentrasi dan mengakibatkan kelelahan pada pekerja yang berdampak 
pada produktivitas[2]. Pada pembuatan instumen case ini, terdapat 1 operator pemotongan dan pengukuran kain. Setiap produksi instrumen case, posisi 
operator saat proses pengukuran kain dalam pengerjaanya duduk membungkuk di bawah dengan posisi kaki ditekuk. Dan posisi saat proses 
pemotongan dengan badan membungkuk kedepan dengan posisi kaki agak tegak sejajar. Oleh sebab itu, operator pengukuran dan pemotongan kain 
mengalami keluhan musculoskeletal disorder, sehingga menyebabkan menurunnya produktivitas produksi, dalam 1 bulan produksi bisa menghasilkan 
150 produk Instrumen case pada periode produksi selanjutnya mengalami penurunan produktivitas menjadi 100 - 120 Instrumen case.

Berdasarkan permasalahan tersebut tujuan dari penelitian ini adalah menganalisa proses pengukuran dan pemotongan kain, dimana pekerja sering 
mengalami gangguan moskuloskeletal sehingga diharapkan dapat menyelesaikan permasalahan yang dialami. Untuk menghadapi permasalahan yang 
dialami pekerja, perlu dilakukan sebuah metode pemecahan masalah. RULA (Rapid Upper Limb Assesment) dan NERPA (Novel Ergonomic Postur 
Assesment) dapat digunakan untuk menghitung faktor risiko ergonomi metode ini bisa memberikan penilaian pada upper arm, lower arm, wrist, neck, 
trunk, legs dengan mengkelompokkan menjadi dua bagian yaitu bagian A dan bagian B[3].

2. Metode


1. 

2. Gambar 1. Flowchart Alur Penelitian

Alat Musik

Alat musik adalah instrumen atau alat yang secara khsusus dibuat dan di ubah agar dapat menghasilkan suara musik. Meskipun pada dasarnya segala 
sesuatu yang menghasilkan suara dengan irama tertentu yang bisa dimainkan oleh musisi dapat dikategorikan sebagai alat musik, namun secara khusus 
berupa alat yang di desain hanya untuk musik[4]

Postur Kerja

Posisi ketika bekerja ataupun perilaku pekerjaan yang sesuai merupakan perilaku pekerjaan dimana membolehkan melakukan aktivitas kerja secara 
efisien serta dengan usaha otot yang sedikit. Ada prinsip bawah dalam menanggulangi perilaku badan sepanjang bekerja ialah tangkal inklinasi ke depan 
pada leher serta kepala. Tangkal inklinasi ke depan pada badan, tangkal pemakaian gerak anggota bagian atas dalam kondisi terangkat, tangkal 
pemutaran tubuh dalam perilaku asimetris, persendian diharapkan dalam rentang sepertiga dari gerakan maksimum serta bila memakai tenaga otot, 
diharapkan terletak dalam posisi yang menyebabkan kekuatan optimal[5]. postur kerja adalah posisi tubuh saat melaksanakan aktivitas kerja. Salah satu 
factor yang dapat menyebabkan risiko cedera (musculoskeletal disorder) yakni postur tubuh yang tidak tepat. Postur tubuh yang tidak tepat merupakan 
posisi tubuh ketika pekerja melakukan aktivitasnya dengan tidak normal dari biasanya[6]

Musculoskeletal Disorder

1. Musculoskeletal disorder (MSDs) merupakan gejala rasa sakit ringan sampai berat yang terjadi pada area otot skeletal. Intensitas pekerjaan berat 
yang dialami oleh pekerja secara berkepanjangan dengan durasi yang lama mengakibatkan rasa sakit hinga kerusakan pada tendon dan ligamen[7]. 
Musculoskeletal disorder (MSDs) adalah kendala pada sistem musculoskeletal yang diakibatkan oleh pekerjaan serta performansi kerja pada pekerjaan 
semacam postur badan tidak alamiah, beban, durasi serta frekuensi dan aspek orang (umur, masa kerja, merokok, IMT, serta tipe kelamin). Gangguan 
musculoskeletal ialah gangguan yang terjadi pada area otot skeletal yang dialami pekerja dengan level keluhan rendah sampai tinggi[8]

Ergonomi

Asal usul ergonomi dari Greece memiliki 2 kata ialah “ergon” artinya kerja serta “nomos” artinya hukum atau peraturan. Ergonomi merupakan kaidah atau
norma dalam sistem kerja[9]. Ergonomi merupakan ilmu yang sistematis dengan berbagai informasi tentang sifat, keterampilan seorang pekerja atau 
manusia dalam perancangan system kerja sehingga pekerrja bisa melakukan pekerjaan dengan benar[10]. Konsep ergonomi akan menyesuaikan dan 
memperhatikan postur pekerja sehingga pekerja bisa melakukan pekerjaanya dengan aman[11]

Produktivitas Kerja

1. Produktivitas kerja merupakan kemampuan pekerja dalam melakukan produktivitas produksi yang berbanding dengan input yang digunakan, pekerja 
dikatakan produktif jika bisa membuat barang atau jassa sesuai dengan standar yang ditetapkan secara efisien[12]. produktivitas pekerja menjadi hal 
yang sangat penting penting dalam mempengaruhi kesuksesan dalam usaha. Produktivtas yang maksimal sangat penting untuk perusahaan maupun 
bagi karyawan dan kesejahteraannya. Produktivitas juga bagian dari kerja keras pekerja dalam melaksanakan tugas dan kewajiban. Oleh karena itu, 
pengusaha dan pekerja yang ikut berusaha dalam meningkatkan daya produksinya, melalui segala upaya untuk meningkatkan produktivitas[13]

Novel Ergonomic Postur Assesment (NERPA)

Novel Ergonomic Postur Assesment (NERPA) umumnya diterapkan di industri perancangan otomotof. Ini adalah versi pengembangan atau modifikasi 
dari metode RULA. Novel ergonomic postur assesment merupakan langkah ergonomis yang penggunannya untuk mengidentifikasi serta menilai postur 
tubuh bagian atas. Metode novel ergonomic postur assesment mengubah beberapa penilaian pada tubuh yang dianalisa oleh metode RULA. Metode 
novel ergonomic postur assesment memberikan perubahan pada lengan, leher, punggung dan pergelangan tangan dari metode RULA. Metode novel 
ergonomic postur assesment masih mempertahankan tabel A, B, C dari metode RULA, ini juga menetapkan tiga rentang skor di lengan atas mengikuti 
standar ISO 11226:200 [14]

1. 


Gambar 2 Nerpa Wok Sheet Assesment [15]

1. Pada tingkat pertama metode nerpa sama dengan metode RULA, tingkat kedua lebih dari 20°-60° flexion dengan skor 2, dan tingkat ketiga lebih dari 
60° flexion dengan skor tiga. Pada bagian pergelangan tangan, untuk posisi pergelangan tangan pertama sebesar 0°-15° dengan skor +1, posisi 
pergelangan tangan kedua sebesar 0°-45° dengan skor +2, dan untuk posisi pergelangan tangan ketiga sebesar lebih dari 45°. Pada bagian postur leher 
untuk metode NERPA sama dengan metode RULA tetapi jika leher berputar &gt;10° maka skornya +1, dan jika leher menkuk &gt;10° maka skornya +1. 
Untuk bagian punggung, untuk pergerakan punggung pertama sebesar 0°-20°, pergerakan punggung kedua sebesar 20°-40°, pergerakan punggung 
ketiga sebesar 40°-60°, dan pergerakan punggung keempat &gt;60°. Dengan keterangan bagian punggung, apabila leher berputar &gt;10° maka skornya 
+1, dan apabila leher dalam keadaan ditekuk &gt;10° maka skornya +1 [15]

2. RULA (Rapid Upper Limb Assesment )

3. 	 RULA merupakan metode untuk penilaian postur tubuh untuk mengidentifikasi cedera musculoskeletal terutaman pada bagian  atas  yang di desain  
oleh Lynn Mc Atamney dan Nigel Corlett   (1993). Metode ini juga berguna untuk mengetahui nilai postur tubuh pekerja dengan cara mengambil 
sampel dari suatu postur pekerjaan yang dianggap memiliki risiko kecelakaan musculoskeletal yang dapat dialami oleh pekerja dengan melakukan 
penilaian [16]




4. 

5. Gambar 3 Rapid Upper Limb Assesment [17]

6. 

1. Skor upper arm

Table 1 Skor Upper Arm[18]

Score	 Pergerakan

1	 Tangan bagian atas bentuk 20° 

2	 Tangan bagian atas bentuk 21° sampai 45°

3	 Tangan bagian atas bentuk 46° sampai 90°

4	 Tangan bagian atas bentuk &gt;90°


apabila bahu mengangkat kemudian tangan bagian bawah memperoleh tekanan, nilai + 1, dan apabila postur pekerja tertopang kebelakang dan tangan 
tertopang alhasil nilai berkurang 1

2. Skor lower arm

Table 2 Skor Lower Arm[18]

Score	 Pergerakan

1	 Tangan bagian bawah bentuk 60° sampai 100°

2	 Tangan bagian bawah bentuk &gt; 60° atau &lt; 100°


 	 Apabila tangan bagian bawah operator menyilang didepan tubuh atau berada di sisi tubuh, nilai +1

3. Skor wrist

Table 3 Skor Wrist[18]

Score	 Pergerakan

1	 Pergelangan tangan atau wrist pada posisi 0

2	 Posisi pergelangan tangan tertekuk membentuk sudut 0°- 15° 

 3 	 Pergelangan tangan menekuk &gt;  15° 


 	  Jika  pergelangan tangan  mengalami tekukan pada deviasi ulnar dan radial, maka skor   +1

4. Skor wrist twist

Table 4 Skor Wrist Twist[18]

Score	 Pergerakan

1	 Apabila perggelangan tangan menekuk di keadaan seimbang atau tengah-tengah

2	 Jika pergelangan tangan menekuk di sekitar atau terakhir ketika berputar


5. Skor neck

Table 5 Skor neck[18]

Score	 Pergerakan

1	 posisi leher 0°-10°

2	 posisi leher 10°-20°

3	 posisi leher &gt; 20°

4	 posisi leher mengarah ke bagaian bawah dan bagian atas


Apabila leher pekerja sering mengarah dan menekuk ke sisi sebelah kanan atau kiri, nilai+1

6. Skor trunk

Table 6 Skor Trunk[18]

Score	 Pergerakan

1	 Jika posisi punggung tegak sejajar 

2	 Posisi batang tubuh 0°-20°

3	 Batang tubuh 20°-60°

4	 Apabila batang tubuh &gt; 60°


7. Skor legs

Table 7 Skor Legs[18]

Score	 Pergerakan

1	 Jika posisi kaki disanggah sempurna ketika posisi duduk kemudian postur mengalami poisis sejajar atau berimbang

2	 Posisi tubuh berdiri kita beban badan di alirkan tidak rata tidak seimbang


8. Skor force/load

Table 8 skor force/load[18]

Score	 Pergerakan

0	 Beban &lt; 2 kilogram

1	 Beban 2 kilogram sampai 10 kilogram

2	 Beban 2 kilogram sampai10 kilogram (Statis atau pengulangan)

3	 Beban &gt; 10 kilogram dan pengulangan


3. Hasil dan pembahasan

1. Hasil Pengukuran Dan Pengolahan Data Posisi Pengukuran Kain RULA.




Penilaian dilakukan langsung pada operatator saat melakukan aktivitas pengukuran kain akan dilakukan penilaian untuk Grup A, Grup B dan Grup C 
yang kemudian akan diketahui skor akhir dari postur tubuh pekerja proses pengukuran kain


Gambar 4 Aktivitas Pengukuran kain RULA

1. Postur Tubuh Grup A

Tabel skor grup A sebagai berikut:

Table 9 Penilaian Grup A Proses Pengukuran Kain

No	 Posisi Tubuh	 Sudut	 Skor

1	 Lengan atas	 80°	 3

2	 Lengan bawah	 30°	 2

3	 Pergelangan tangan	 20°	 3

4	 Perputaran pergelangan tangan	 -	 1


Berputarnya pergelangan tangan diposisi garis tengah, maka diberi nilai 1 

Table 10 Score Tabel A


Dari tabel di atas akan dilakukan penilaian aktivitas, beban dan skor akhir Grup A sebagai berikut:

Table 11 Total skor Grup A

No	 Kategori	 Skor	Keterangan

1	 Aktivitas statis	1	 Satu atau lebih postur badan statis atau diam

2	 Beban &lt; 2Kg	 0	 Beban yang ada dalam proses pemotongan &lt; 2Kg

Total Skor Grup A	 5	 Skor tabel Grup A (4) + Aktivitas Statik + Beban


Berdasarkan tabel di atas, total skor grup A yaitu 5 di dapat dari hasil penjumlahan skor tabel grup A, skor aktivitas statik dan skor beban kerja

2. Postur Tubuh Grup B

Penilaian postur tubuh Grup B sebagai berikut:


Table 12 Penilaian Grup B Proses Pengukuran Kain

No	 Posisi Tubuh	 Sudut	 Skor

1	 Leher	 20°	 2

2	 Punggung	 55°	 3

3	 Kaki	-	 1


Pada bagian kaki pekerja dengan posisi kaki tertopang dan dalam keadaan bobot tersebar merata diberi skor 1

Table 13 Skor Tabel B


Dari tabel diatas, akan dilakukan penilaian aktivitas, beban dan skor akhir Grup B sebagai berikut:

Table 14 Total Skor Grup B

No	 Kategori	 Skor	Keterangan

1	 Aktivitas statis	1	 Satu atau lebih postur badan statis atau diam

2	 Beban &lt;2Kg	0	 Beban yang ada dalam proses pemotongan &lt; 2Kg

Total Skor Grup B	 5	 Skor tabel Grup B (4) + Aktivitas Statik + Beban


Setelah di dapatkan hasil total skor Grup A = 5 dan Grup B = 5, maka langkah selanjutnya yaitu rekapitulasi skor akhir dari kedua skor tersebut 
menggunakan final skor tabel C sebagai berikut:

Table 3.7 Final Score Tabel C


Dari tabel skor Grup C diatas dapat disimpulkan untuk skor akhir pada proses pengukuran adalah 6. Berdasarkan skor tersebut maka kegiatan atau 
pekerjaan proses pengukuran berada pada level sedang dengan diperlukan tindakan dalam waktu dekat

2. 

Hasil Pengukuran Dan Pengolahan Data Posisi Pemotongan Kain RULA

Pada penilaian dan pengolahan data pada posisi pemotongan kain ini dilakukan untuk mencari skor pada Grup A, Grup B dan Grup C yang kemudian 
akan diketahui skor akhir dari postur tubuh pekerja proses pengukuran kain sebagai berikut:


Gambar 5 Aktivitas Pemotongan Kain RULA

1. Postur Tubuh Grup A

Penilaian postur tubuh Grup A sebagai berikut:

Table 3.8 Penilaian Grup A Proses Pemotongan Kain

No	 Posisi Tubuh	 Sudut	 Skor

1	 Lengan atas	 50°	 3

2	 Lengan bawah	 25°	 2

3	 Pergelangan tangan	 20°	 3

4	 Perputaran pergelangan tangan	 -	 1


Perputaran pergelangan tangan berada pada rentang garis menengah, maka diberi skor sama dengan 1

Tabel skor Grup A sebagai berikut:

Table 3.9 Skor Tabel A




Dari tabel 3.9 di atas akan dilakukan penilaian aktivitas, beban dan skor akhir Grup A sebagai berikut:

Table 10 Total Skor Grup A

No	 Kategori	 Skor	Keterangan

1	 Aktivitas statis	1	 Satu atau lebih postur badan statis atau diam

2	 Beban &lt;2Kg	0	 Beban yang ada dalam proses pemotongan &lt; 2Kg

Total Skor Grup A	 5	 Skor tabel Grup A (4) + Aktivitas Statik + Beban


Berdasarkan tabel di atas, total skor Grup A yaitu 5 di dapat dari hasil penjumlahan skor tabel grup A, skor aktivitas statik dan skor beban kerja

2. Postur Tubuh Grup B

Postur tubuh Grup B sebagai berikut:

Table 11 Penilaian Grup B Proses Pemotongan Kain

No	 Posisi Tubuh	 Sudut	 Skor

1	 Leher	 25°	 3

2	 Punggung	 103°	4

3	 Kaki	-	 1


Pada bagian kaki pekerja dengan posisi kaki seimbang atau tertopang dan dalam keadaan bobot tersebar merata diberi skor = 1

Table 12 Skor Tabel B


Dari tabel 12 diatas, akan dilakukan penilaian aktivitas, beban dan skor akhir Grup B sebagai berikut:

Table 13 Total Skor Grup B

No	 Kategori	 Skor	Keterangan

1	 Aktivitas statis	1	 Satu atau lebih postur badan statis atau diam

2	 Beban &lt;2Kg	0	 Beban yang ada dalam proses pemotongan &lt; 2Kg

Total Skor Grup B	 6	 Skor tabel Grup B (5) + Aktivitas Statik + Beban


Setelah didapatkan hasil skor Grup A dan Grup B, maka langkah selanjutnya yaitu rekapitulasi skor akhir dari kedua skor tersebut. Skor akhir tersebut 
dapat ditentukan menggunakan tabel untuk menghitung skor akhir. Kemudian skor akhir dari Grup A dan Grup B bisa dilihat pada tabel berikut:

Table 14 Final Skor Tabel C


Dari tabel 14 final skor Grup C diatas dapat disimpulkan untuk skor akhir pada proses pemotongan   adalah 7. Dari score itu kegiatan atau pekerjaan 
proses pengukuran berada pada level tinggi dengan diperlukan tindakan sekarang juga


3. Hasil Pengukuran Dan Pengolahan Data Posisi Pengukuran Kain NERPA

Penilaian dilaksanakan langsung pada pekerja ketika melakukan pekerjaan pengukuran kain untuk dilakukan penilaian pada Grup A, Grup B dan Grup C 
yang kemudian akan diketahui hasil akhir dari postur tubuh pekerja proses pengukuran kain sebagai berikut:


Gambar 6 Aktivitas Pengukuran Kain NERPA

1. Postur Tubuh Grup A

Penilaian postur tubuh Grup A sebagai berikut:

Table 15 Penilaian Grup A Proses Pengukuran Kain

No	 Posisi Tubuh	 Sudut	 Score

1	 Lengan atas	 80°	 3

2	 Lengan bawah	 30°	 2

3	 Pergelangan tangan	 20°	 2

4	 Perputaran pergelangan tangan	 -	 1


Perputaran pergelangan pada tangan diposisi garis tengah, jadi nilai 1

Tabel skor grup A sebagai berikut:

Table 16 Skor Tabel A


Dari tabel 16 di atas akan dilakukan penilaian aktivitas, beban dan skor akhir Grup A sebagai berikut:

Table 17 Total Skor Grup A

No	 Kategori	 Skor	Keterangan

1	 Aktivitas statis	1	 Aktivitas pekerjaan operator pengukuran kain dilakukan berulang ulang 4 kali/menit

2	 Beban &lt;2Kg	0	 Beban yang ada dalam proses pemotongan &lt; 2Kg

Total Skor Grup A	 5	 Skor tabel Grup A (4) + Aktivitas Statik + Beban


Berdasarkan tabel di atas, total skor grup A yaitu 5 di dapat dari hasil penjumlahan skor tabel grup A, skor aktivitas statik dan skor beban kerja

2. Postur Tubuh Grup B

Penilaian postur tubuh Grup B sebagai berikut:

Table 18 Penilaian Grup B Proses Pengukuran Kain

No	 Posisi Tubuh	 Sudut	 Score

1	 Leher	 30°	 3

2	 Punggung	 55°	 3

3	 Kaki	-	 1




Pada bagian kaki tertopang seimbang dengan posisi menekuk, diberi skor 1

Table 19 Skor Tabel B


Dari tabel 19 diatas, akan dilakukan penilaian aktivitas, beban dan skor akhir Grup B sebagai berikut

Table 20 Total Skor Grup B

No	 Kategori	 Skor	Keterangan

1	 Aktivitas statis	1	 Aktivitas pekerjaan operator pengukuran kain dilakukan berulang ulang 4 kali/menit

2	 Beban &lt;2Kg	0	 Beban yang ada dalam proses pemotongan &lt; 2Kg

Total Skor Grup B	 5	 Skor tabel Grup B (4) + Aktivitas Statik + Beban


Setelah didapatkan hasil skor Grup A dan Grup B, maka langkah selanjutnya yaitu rekapitulasi skor akhir dari kedua skor tersebut. Skor akhir tersebut 
dapat ditentukan menggunakan tabel untuk menghitung skor akhir. Kemudian skor akhir dari Grup A dan Grup B bisa dilihat pada tabel berikut:

Table 21 Final Skor Tabel C


Berdasarkan tabel 21 diatas maka dapat diketahui penilaian tubuh pada aktivitas pengukuran adalah 6. Nilai ini menandakan bahwa aktivitas 
pengukuran kain dilakukan perbaikan dalam waktu dekat.

4. Hasil Pengukuran Dan Pengolahan Data Posisi Pemotongan Kain NERPA

Penilaian dilaksanakan langsung pada pekerja ketika melakukan pekerjaan pengukuran kain untuk dilakukan penilaian pada Grup A, Grup B dan Grup C 
yang kemudian akan diketahui hasil akhir dari postur tubuh pekerja proses pengukuran kain sebagai berikut:


Gambar 7 Aktivitas Pemotongan Kain NERPA

1. Postur Tubuh Grup A

Penilaian postur tubuh Grup A sebagai berikut:

Table 22 Penilaian Grup A Proses Pemotongan Kain

No	 Posisi Tubuh	 Sudut	 Score

1	 Lengan atas	 50°	 2

2	 Lengan bawah	 25°	 2

3	 Pergelangan tangan	 20°	 2

4	 Perputaran pergelangan tangan	 -	 1


Perputaran pergelangan pada tangan diposisi garis tengah, jadi nilai 1

Table 23 Skor Tabel A


Dari tabel 23 di atas akan dilakukan penilaian aktivitas, beban dan skor akhir Grup A sebagai berikut:

Table 24 Total Skor Grup A

No	 Kategori	 Skor	Keterangan

1	 Aktivitas statis	1	 Aktivitas pekerjaan operator pengukuran kain dilakukan berulang ulang 4 kali/menit

2	 Beban &lt;2Kg	0	 Beban yang ada dalam proses pemotongan &lt; 2Kg

Total Skor Grup A	 4	 Skor tabel Grup A (3) + Aktivitas Statik + Beban


2. Postur Tubuh Grup B

Penilaian postur tubuh Grup B sebagai berikut:

Table 25 Penilaian Grup B Proses Pemotongan Kain

No	 Posisi Tubuh	 Sudut	 Score

1	 Leher	 25°	 3

2	 Punggung	 103°	4   

3	 Kaki	-	 1


Pada bagian kaki tertopang seimbang dengan posisi menekuk, diberi skor 1 

Table 26 Skor Tabel B


Dari tabel 26 diatas, akan dilakukan penilaian aktivitas, beban dan skor akhir Grup B sebagai berikut:

Table 27 Total Skor Grup B

No	 Kategori	 Skor	Keterangan

1	 Aktivitas statis	1	 Aktivitas pekerjaan operator pengukuran kain dilakukan berulang ulang 4 kali/menit

2	 Beban &lt;2Kg	0	 Beban yang ada dalam proses pemotongan &lt; 2Kg

Total Skor Grup B	 6	 Skor tabel Grup B (5) + Aktivitas Statik + Beban


Setelah didapatkan hasil skor Grup A dan Grup B, maka lankah selanjutnya yaitu rekapitulasi skor akhir dari kedua skor tersebut. Skor akhir tersebut 
dapat ditentukan menggunakan tabel untuk menghitung skor akhir. Kemudian skor akhir dari Grup A dan Grup B bisa dilihat pada tabel berikut:

Table 28 Final Skor Tabel C


Berdasarkan tabel 28 diatas maka dapat diketahui penilaian tubuh pada aktivitas pengukuran adalah 6. Nilai ini menandakan bahwa aktivitas 
pengukuran kain harus dilakukan perbaikan dalam waktu dekat.

5. Usulan Perbaikan

Berdasarkan hasil Analisa yang didapatkan dari penilaian dan pengamatan pada operator pengukuran dan pemotongan kain, dimana aktivitas banyak 



dilakukan di lantai atau bawah dan ketika saat pekerja melakukan aktivitas pengukuran dapat dilihat pekerja melakukan aktivitas pengukuran dengan 
posisi tubuh jongkok dengan kaki ditekuk dengan tangan mengarah kedepan, sedangkan posisi saat pekerja melakukan aktivitas pemotongan bagian 
kaki lurus sejajar tetapi posisi punggung membungkuk kedepan dengan baian tangan menggantung saat memegang gunting. 


Gambar 8 Desain Meja Pemotongan

Dari gambar 8 desain meja pemotongan dirancang sebagai alat bantu pekerja operator pengukuran dan pemotongan kain agar lebih ergonomis dan bisa 
meminimalisir risko musculoskeletal. Desain meja tersebut memiliki ketinggian 1 Meter dengan lebar 1,5 Meter menyesuaikan dengan lebar kain yang 
akan dipotong, untuk Panjang meja berukuran 2,5 Meter menyesuaikan dengan tempat bekerja yang terbatas. Kemudian untuk bagian kiri pada desain 
meja terdapat besi lonjor dengan Panjang menyesuaikan lebar kain dengan fungsi sebagai tempat menaruh atau menggelar kain di bagian atas meja 
dengan maksud untuk memudahkan operator pengukuran dan pemotongan kain.

4. SIMPULAN

Berdasarkan Analisa dan penilaian menggunakan metode RULA (Rapid Upper Limb Assesment) pada operator pengukuran dan pemotongan kain 
memiliki hasil yang berbeda, di dapatkan bahwa pada posisi pengukuran mendapatkan skor 6 dengan level risiko sedang dan harus dilakukan tindakan 
dalam waktu dekat. Sedangkan pada posisi pemotongan mendapatkan skor 7 dengan level risiko tinggi dan harus dilakukan tindakan segera.

Kemudian untuk Analisa dan penilaian menggunakan metode NERPA (Novel Ergonomic Postur Assesment) pada pengukuran dan pemotongan kain 
mendapatkan hasi skor yang sama yakni 6 dengan level risiko sedang dan harus dilakukan penindakan dalam waktu dekat
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