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LEMBAR BIMBINGAN SKRIPSI

Nim :202030100133
Nama : RISWANDA PRIMA ARDIYAN
Prodi : PSIKOLOGI

No| Tanggal Logbook ;{2?::' Gaya Penulisan Naskah Catatan
Kepioniran ilmiah dan
bimbingan pertama, orisinalitas karya masih belum
mengajukan soal judul terlihat, belum tampaknya Judul masih
1 |Selasa, 30 [serta membahas lebih  |Gaya Judul kurang lugas |perbandingan dengan kurang tepat
Mei2023  |lanjut, dan pemilihan  |penulisan |dan informatif penelitian dengan topik sejenis, |dan belum
judul kualitatif atau untuk menunjukkan aspek spesifik
kuantitatif kebaruan dari penelitian ini.
(lazimnya ada di pendahuluan)
revisi tentang Pengacuan pustaka :
penambahan di latar dan pengutipan f:fmcrhms;"
o |Senin, 26 belakang soal Gaya belum baku dan Referensi yang digunakan tidak Bk
Juni 2023  |permasalahan motivasi |penulisan |konsisten dan tidak |up to date s Karas
kerja pada mahasisiwa memakai mendeley e
psikologi umsida atau zotero
Kepioniran ilmiah dan
revisi permasalahan orisinalitas karya masih belum
hasil wawancara kepada Sistematika terlihat, belum tampaknya
3 Selasa, 04  |subjek tentang aspek- | Gaya penulisan belum perbandingan dengan Progres nya
Juli 2023 aspek motivasi kerja penulisan |lengkap dan penelitian dengan topik sejenis, |sudah baik
pada mahasisiwa yang bersistem baik untuk menunjukkan aspek
sedang bekerja kebaruan dari penelitian ini.
(lazimnya ada di pendahuluan)
Kepioniran ilmiah dan
orisinalitas karya masih belum
revisi pendahuluan Sistematika terlihat, belum tampaknya
4 |Kamis, 06 |tentang survei data awal, | Gaya penulisan belum perbandingan dengan diperbaiki
Juli2023  |serta penambahan skala |penulisan |lengkap dan penelitian dengan topik sejenis, |lagi
di metode penelitian bersistem baik untuk menunjukkan aspek
kebaruan dari penelitian ini.
(lazimnya ada di pendahuluan)
. revisi penambahan skala |...
5 |hionsy |dimetodeawaldan | ek 2 | Tidak adarevisi | Tidak ada Tidak ada
perapian tulisan
Senin, 23 melakukan pengurangan
6 |Oktober perubahan judul skripsi
2023 serta merubah
pendahuluan
revisi pendahuluan
Rabuy, 15 penambahan faktor.serta
7 |November |*P ck aspek yang di
2023 perlukan serta
melanjutkan metode 4_1
penelitian
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g melanjutkan pengerjaan
Minggy, 31 |1 oorint dan skala
§ %ezs;m ber | motivasi kerja dan
= kepuasan kerja

revisi skala motivasi

/ kerja dan kepuasan kerja
9 fabtu, .27 dan penambahan item
anuan 2024 5 e
_,/ bluprint motivasi kerja
i dan kepuasan kerja
menunjukkan hasil
Senin, 05 kuisioner tryout pada
10 | Februari dospem dengan skala
2024 tentang motivasi kerja
dan kepuasan kerja
Kamis, .29 acc hasil kuisioner dan
11| Ecbruan siap di tryoutkan
2024 oLy
12 Kamis, 28 | menjutkan olah data dan
Maret 2024 | pembahasan
melanjutkan upluoad
submit ke sinta 3 tentang
Kami hubungan antara
13 Apn'll 52’01284 kepuasan kerja dengan
motivasi kerja pada
mahasiswa yang sedang
bekerja
revisi dari pihak sinta
14 f:l?‘?ézl: soal metode penelitian
dan pendahuluan
revisi metode
15 Jum'at, 31 penambahan penjelasan
Mei 2024 dari variabel x kepuasan
kerja
revisi refrensi tidak
boleh di bawah tahun
16 Minggu, 02 |yang sudah di tentukan
Juni 2024 dan tidak boleh sumber
dari skripsi di haruskan
sumber dari jurnal

» Lembar bimbingan ini tela

Sidoarjo, 28 Juli 2024
Mengetahui,
Dosen Pembimts

Ramon Ananda Paryontri, S.Psi, M.Psi

h diperiksa dan divalidasi oleh Dosen Pembimbing dan dapat digunakan sebagai bukti yang sah
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BERIT ARA UJIA

Pada hari ini senin tanggal 29 Bulan juli tahun 2024 bertempat di ruang Laboratorium
Psikodiagnostik Kampus 3 Universitas Muhammadiyah Sidoarjo telah diadakan ujian
skripsi dengan peserta sebagai berikut :

Nama : Riswanda Prima Ardiyan

NIM : 202030100133

Dosen Pembimbing : Ramon Ananda Paryontri, S.Psi.,M.Psi

Judul : Hubungan Antara Kepuasan Kerja Dengan Motivasi Kerja Pada
Mahasiswa Yang Sedang Bekerja

Telah melaksanakan ujian skripsi dengan susunan panitia penguji sebagai berikut :

Ketua : Ramon Ananda Paryontri, S.Psi.,M.Psi  ( )
u -

Anggota : 1. Hazim, S.Th.I.,M.Si. ( )
| B

2. Widyastuti, M.Psi., Psikolog ( Q )

Berdasarkan hasil pelaksanaan ujian skripsi yang telah dilakukan, maka yang bersangkutan
dinyatakan LULUS.

Mengetahu

Ketua Panitia Penguji
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—~Ghozali Rusyid Affandi, S.Psi., M.A Ramon Ahanda raryontri, S.Psi.,M.Psi

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

