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Pendahuluan

(L Fenomena : Banyak perusahaan, organisasi, dan lembaga Peningkatan Jumlah Guru dan Karyawan
Tetap SD Muhammadiyah 1 Candi
pendidikan mendapatkan citra yang baik di masyarakat Labschool Umsida

dengan pencapaiannya. Hal ini diperlukan adanya audit s

26
mini  komunikasi agar sesuai dengan nilai & harapan 2
masyarakat sebagai tanggung jawab sosial. 20 18
mGuru
D Fakta : Lembaga sekolah SD MICA sudah berdiri selama 6 " .

14
10
tahun dan memiliki citra yang baik di masyarakat, artinya v 6
tujuan sekolah ini dalam mewujudkan citra yang baik i ﬁh

. . . . . 0
tercapai. Dengan citra yang baik ke masyarakat, terjadi 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Karyawan

peningkatan jumlah murid. Maka dari itu sekolah ini Sumber : Website sekolah SD Muhammadiyah 1 Candi
Labschool Umsida

membutuhkan tenaga pendidik yang cukup dan

memadai.
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Teori & Tujuan Penelitian

Teori Audit Komunikasi

(JAndre Hardjana (2014) : kajian komunikasi vang
dilakukan dengan prinsip penelitian ilmiah dan bertujuan
untuk menemukan cara untuk memperbaiki atau
mengubah sistem komunikasi atau kebijakan organisasi.

Tujuan

(JUntuk mengetahui apakah sistem komunikasi antara

karyawan dan guru di SD Muhammadiyah 1 Candi
Labschool UMSIDA sudah berjalan dengan baik atau

belum
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Metode Penelitian

Teknik :

Jenis Penelitian Populasi & Sampel sampling/pengambilan Teknik pengumpulan
sampel data

[Deskriptif Kuantitatif] [ Kar\/_la_z/)\fcaaTB&GGourraun;etap ] [Teknik total sampling ] [Obsey\\!aaginic(i"easzioner]

[ Teknik analisis data ]

<

[ Statistik Deskriptif ]
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Hasil dan Pembahasan

Berdasarkan hasil analisis data, tabel disamping adalah| ye Variabel Persentase (%)
hasil rata-rata yang diperoleh dari nilai keempat aspek
vang termasuk dalam kategori sangat baik dengan| " Manajemen (X1 o8.8%
persentase angka vang saling mendekati. Dapat| organisasi (X2) 855
disimpulkan bahwa sistem komunikasi yang terjadi antara
guru dan karyawan di SD Muhammadivah 1 Candi| 32 Komunikasi (X3) 89.3%
Labschool UMSIDA berjalan dengan baik. Hal ini berarti

4, Umpan Balik (X4) 89,5%
Mmanajemen, organisasi, komunikasi, dan umpan balik
dilakukan dengan sangat baik oleh semua karyawan mulai
dari atasan hingga bawahan.
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Audit komunikasi yang terjadi di SD Muhammadiyah 1 Candi
Labschool UMSIDA antara karyawan dan guru berjalan dengan
sangat baik, yang terdiri dari manajemen, organisasi, komunikasi,
dan umpan balik.
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Manfaat Penelitian

Penelitian ini diharapkan sekolah dapat lebih mengembangkan
komunikasi yang terjadi di SD Muhammadiyah 1 Candi Labschool
UMSIDA, agar dapat memaksimalkan manajemen karyawan dan

guru. Dan bermanfaat bagi para generasi intelektual sebbagai
literasi penelitian.
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