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Pendahuluan

Mahasiswa dihadapkan pada berbagai macam tantangan dan perubahan dalam hidupnya, termasuk saat melewati tahapan
pengenalan di dunia perkuliahan sebagai mahasiswa baru. Mahasiswa baru merupakan status yang disandang oleh seseorang d1
tahun pertama memulai memasuki pendidikan tinggi. Pengenalan terhadap metode pembelajaran baru merupakan bekal
memulai pendidikan di jenjang yang lebih tinggi [27]. Dalam penjelasan Santrock, masa transisi antara sekolah dan perguruan
tinggl melibatkan struktur sekolah yang lebih besar dan impersonal. Berinteraksi pada teman sebaya dengan latar geografis
dan etnis yang berbeda serta tekanan dalam kehidupan akademik menjadi penjelasan santrok dalam proses masa transisi
tersebut [47].

Berdasarkan hasil survey awal yang dilakukan terhadap 15 mahasiswa baru tahun 2023/2024 Universitas Muhammadiyah
Sidoarjo mengenai penyesuaian diri di lingkungan universitas, diperoleh hasil sebanyak 20% mahasiswa memiliki penyesuaian
diri pada tingkat rendah dan sebanyak 80% mahasiswa memiliki penyesuaian diri pada tingkat sedang. Terdapat gejala yang
yang dialam1 20% mahasiswa menunjukkan kurangnya motivasi dalam menyesuaikan kegiatan akademik yang dijalani dan
kurangnya kelekatan pada terhadap perguruan tinggi yang belum sesuai dengan keinginan. Pada 80% mahasiswa menunjukkan
kurangnya komunikasi antar teman, selektif dalam memilih teman karena banyak teman yang individualis, kurangnya
kepuasan terlibat dalam kegiatan di kampus

Salah satu taktor dari kepribadian yang mempengaruhi penyesuaian diri adalah regulasi diri. Regulasi diri mencegah individu dar1
hal yang tidak sesual sehingga tercapainya penyesuaian diri yang bailk dan normal [187. Zimmerman dalam Manab
menyatakan bahwa regulasi diri adalah suatu proses yang mengaktivasi pemikiran, perilaku dan perasaan yang terus berjalan
dalam upaya untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan. Individu mengalami regulasi diri sebagal proses pengorganisasian
dan perbaikan diri; hal in1 memerlukan penetapan dan pencapalan target atau sasaran, serta prosedur evaluasi [197].
Penyesuaian dir1 memiliki urgensi yang sangat penting bagi mahasiswa baru, menyadarl bahwa manusia akan selalu

dihadapkan dalam sebuah peristiwa peristiwa baru ataupun lingkungan baru, yang didalamnya menuntut suatu penyesuaian
diri dengan baik [217].
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Rumusan Masalah

Rumusan masalah=

Apakah ada pengaruh regulasi dir1 terhadap penyesualan diri
mahasiswa baru tahun ajaran 2023/2024 Universitas Muhammadiyah
Sidoarjo ?
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Penelitian

Jenis Penelitian Populasi dan Sampel Teknik Pengumpulan Teknik Analisis Data
Data

Populasi penelitian adalah

Menggunakan metode Mahasiswa baru Tahun Ajaran ¢ Skala Penyesuaian Diri Menggunakan analisis
kuantitatif korelasional 2093/2024 Universitas «  Skala Regulasi Diri regresi linear sederhana
Muhammadiyah Sidoarjo Dengan menggunakan model

berjumlah 2.706 dan sampel skala likert.

berjumlah 247 subjek yang
ditentukan berdasarkan tabel
Krejcie-Morgan dengan taraf
kesalahan sebesar 10%
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Hasil Penelitian

Uji Regresi Linear Sederhana dan Uji Korelasi

=X

Model Summary - Penyesuaian Diri

Model R R2 Adjusted R? RMSE
Ho 0.000 0.000 0.000 15.673
H, 0,645 0,416 0,414 11.995

Uji Regresi Linear Sederhana berdasarkan Nilai F

ANOVA
Model Sum of Df Mean Square F P
Squares
H, Regression 26.495.568 1 26.495.568 184.145 <.001
Residual 37.122.047 258 143.884
Total 63.617.615 259

Note. The intercept model is omitted, as no meaningful information can be shown.
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Pembahasan

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan pada 247 responden mahasiswa baru di Universitas Muhammadiyah Sidoarjo
mendapatkan hasil korelasi sebesar 0,645 yang berarti bahwa terdapat pengaruh regulasi diri pada penyesuaian diri
mahasiswa baru tahun ajaran 2023/2024 di Universitas Muhammadiyah Sidoarjo. Berdasarakan hasil perhitungan yang
dilakukan oleh peneliti, menyatakan regulasi diri berhubungan positif dan signifikan dengan penyesuaian diri. Artinya,
tingkat regulasi diri semakin tinggi maka semakin tinggi juga penyesuaian diri.

Sumbangan variabel regulasi diri terhadap penyesuaian diri sebesar 0,416 atau 41,6%. Sisa nilai sebesar 0,584 atau 58,4%
adalah dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak dilibatkan dalam penelitian ini. Regulasi diri merupakan salah satu faktor
yang dapat mempengaruhi proses penyesuaian diri. Hasil yang didapatkan dalam penelitian ini menunjukkan bahwa
regulasi diri dapat mempengaruhi proses penyesuaian diri mahasiswa baru. Mahasiswa yang dapat melakukan
penyesuaian diri akan mencapai keberhasilan dalam proses akademik dan proses penyesuaian dengan lingkungan. Hal ini
dijelaskan dalam penelitian Yunus (2021) menyebutkan bahwa mahasiswa yang dapat melakukan penyesuaian diri
dengan baik akan mendapatkan prestasi yang baik [27].

Berdasarkan penelitian ini menunjukkan bahwa mahasiswa dengan regulasi diri yang baik akan dapat mengarahkan
perilakunya sesual dengan peraturan yang ada dalam perkuliahan. Individu dengan regulasi diri yang baik akan mampu
mengatasi stress yang dialaminya dan mampu menyusun strategi untuk melakukan penyesuaian diri dengan baik [29].
Berdasarkan hasil dari penelitian yang telah dilaksanakan menunjukkan bahwa penelitian ini memiliki hasil korelasi yang
positif, dimana variabel regulasi diri dengan penyesuaian diri pada mahasiswa baru di Universitas Muhammadiyah
Sidoarjo menunjukkan bahwa terdapat hubungan. Sehingga dapat diartikan bahwa dengan regulasi diri yang tinggi akan
membuat mahasiswa dapat melakukan penyesuaian diri dengan lingkungan perkuliahan.
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Temuan Penting Penelitian

* Berdasarkan hasil koefisien korelasi diperoleh dari nilai R=0,645 yang artinya ada hubungan positit yang signifikan
antara regulasi diri dengan penyesuaian diri pada mahasiswa baru Universitas Muhammadiyah Sidoarjo tahun ajaran
2023/2024.

* Regulasi diri menjadi predictor yang signifikan dalam meningkatkan penyesuaian diri pada mahasiswa baru Universitas
Muhammadiyah Sidoarjo tahun ajaran 2023/2024 yang ditunjukkan dengan nilai F = 184.145 dan signifikansi sebesar
0,001 (p < 0,05).

* Berdasarkan persamaan uji regresi linear sederhana yaitu Y= 50,1438 + 1,585x yang artinya semakin tinggi regulasi diri
yang individu miliki maka nilai penyesuaian diri mahasiswa tersebut akan semakin tinggi.

o iversi .
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Manfaat Penelitian

Mantaat Teoritis

« Hasil penelitian diharapkan dapat bermanfaat untuk memperkaya kajian ilmu psikologi
terutama psikologi pendidikan mengenai regulasi diri dan penyesuaian diri

Manfaat praktis

« Bagi mahasiswa diharapkan penelitian ini dapat menjadi imbauan agar mahasiswa
yang memiliki penyesuaian diri yang baik dapat menentukan tujuannya dalam
perkuliahan untuk mencapai prestasi akademik yang diinginkan.

« Bagi universitas diharapkan penelitian ini dapat menjadi referensi dalam menyusun
rencana pembelajaran yang dapat dijalankan secara efisien oleh mahasiswa dengan
kegiatan mahasiswa baik didalam universitas maupun luar universitas.

« Bagi peneliti selanjutnya, penelitian ini diharapkan dapat menjadi rujukan teori dalam
melakukan penelitian selanjutnya utamanya penelitian terkait regulasi diri dan
penyesuaian diri.
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