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Editor In Chief Jambura Journal of Educational Management yang dikelola oleh 
Jurusan Manajemen Pendidikan Fakultas Ilmu Pendidikan Universitas Negeri Gorontalo 
dengan ini menyatakan bahwa naskah dengan identitas sebagai berikut: 
 
Judul  : Pengaruh Budaya Organisasi dan Kepuasaan Kerja terhadap Organizational  

    Citizenship Behavior melalui Komitmen Organisasi sebagai Variabel Intervening 

Penulis : Della Puspita Maretania1, Rifdah Abadiyah2, Kumara Adji Kusuma3 

Afiliasi  : 1,2,3 Jurusan Manajemen, Fakultas Bisnis Hukum dan Ilmu Sosial,  
    Universitas Muhammadiyah Sidoarjo, Sidoarjo, Indonesia 
   
Dinyatakan telah diterima dan akan di publish pada Jambura Journal of Educational 
Management, Volume 5 Nomor 1 Maret tahun 2024. Naskah yang telah terbit dapat 
diakses pada link https://ejournal-fip-ung.ac.id/ojs/index.php/JJEM/index.  
 
Demikian surat ini dibuat untuk dipergunakan semestinya, terimakasih. 
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