UNIVERSITAS
MUHAMMADIYAH
SIDOARJO

i‘\.
DiAR| 5IMI PEMCERAHAM BERSEM

Peranan Self Efficacy Dan Konsep Diri Terhadap Perilaku
Menyontek Pada Mahasiswa Universitas Muhammadiyah
Sidoarjo

Oleh:
Nuryl Dwi Pratiwi,

Ghozali Rusyid Affandi
Progam Studi Psikologi
Universitas Muhammadiyah Sidoarjo
Agustus, 2023

MMMMM




Pendahuluan

Prestasi akademik dapat diukur dengan pencapaian hasil Indeks Prestasi (IP)

ataupun Indeks Prestasi Kumulatif (IPK). Menurut Mc Cabe pencapaian hasil Perilaku Menyontek (¥)

IP atau IPK yang sangat baik sering beraitan dengan kecurangan perilaku

menyontek.

Menurut Pincus dan Schmelkin perilaku menyontek ialah tindakan curang

yang sengaja dilakukan seseorang untuk mencari adanya pengakuan atas

hasil belajarnya dari orang lain walaupun dengan cara yang salah seperti
menvyalin pekerjaan orang lain yang diakui sebagai hasil pekerjaan sendiri Self Efficacy (X1) Konsep Diri (X2)

ketika dilaksanakannya evaluasi akademik.

Berdasarkan hasil survei pada tanggal 21 Juni 2022 pada sekelompok

mahasiswa yang berjumlah 20 orang terdapat hampir 90% mahasiswa (N\enurut Bandura self- efficacy\ (
M

yang melakukan kecurangan akademik terutama pada saat Ujian Akhir merupakan keyakinan
seseorang terhadap

~

enurut Calhoun dan Accocella
(1990) konsep diri sebagai

kemnampuan dirinya dalam gambaran individu mengenai

menyelesaikan tugas maupun dirinya sendiri seperti halnya
banyak sekali faktor yang membuat mahasiswa melakukan menyontek. Dua tindakan yang dibutuhkan untuk sesuatu yang dimilikinya, siapa

; dirinya dan apa tujuan hidupnya
diantaranya adalah self efficacy dan konsep diri. \_ hasil tertentu ) \_ Y pat Py )

Semester dimana penentuan nilai akhir mata kuliah didapatkan.
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Pertanyaan Penelitian (Rumusan Masalah)

Bagaimana peranan self-efficacy dan konsep diri terhadap perilaku menyontek

pada mahasiswa Universitas Muhammadiyah Sidoarjo?

IIIIIIIII
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Metode

Jenis Desain
Partisipan Instrumen Teknik Analisis
Penelitian Penelitian
Penelitian Cross-sectional Subjek : Mahasiswa Perilaku Menyontek : Regresi linier
Kuantitatif yang hanya aktif Universitas Diadopsi dari Muni Pratiwi, aspek -aspek perilaku menurut Fishbein dan berganda dengan
Korelasional membutuhkan satu Muhammadiyah Ajzen (1975) yaitu attitude towards behavior (sikap), subjective norm bantuan JASP 0.16.
kali pengambilan Sidoarjo (pengaruh sosial) dan behavioral beliefs (keyakinan berperilaku).
data Self Efficcay :
Populasi : 10842 Self —General Self — Efficacy Scale yang dikembangkan oleh Born,
mahasiswa Schwarzer & Jerussalem (Rimm & Jerusalem, 1999) yang telah diadaptasi

ke dalam Bahasa Indonesia oleh Riangga Novrianto (Novrianto dkk., 2019)

Sampel : tabel Krejcie Konsep Diri :
Morgan berjumlah 370 adopsi skala Tennesse Self-Concept Scale (TSCS) yang dibuat oleh Fitts
mahasiswa (1971) dan dikembangkan ke dalam Bahasa Indonesia oleh Shovia Lintina

(Lintina, 2015). Aspek yang digunakan dalam alat ukur ini adalah identity
self, behavioral self, judging self, physical self, moral ethical self, personal

self, family self dan social self
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Uji Deskriptif

Variabel

N di atas X

N di bawah X

Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardiz

ed Residual
N 370
Normal Parameters2b |Mean .0000000
Std. Deviation 7.49436705
Most Extreme Absolute .064
Differences Positive .064
Negative -.044
Test Statistic .064
Asymp. Sig. (2-tailed) .001¢
Monte Carlo Sig. (2- | Sig. .095d
tailed) 99% Lower Bound .087
Confidence |Upper Bound 102

Interval

Perilaku Menyontek 42.81 175 47.2 195 52.7
Self Efficacy 29.17 194 524 176 47.5
Konsep Diri 69.12 183 49.4 187 50.5
Uji Linieritas
ANOVA Table
3 Sig.
2 2 (Combined) .000
> . .
% 1 Between Linearity .000
‘é Perilaku Menyontek * | Groups Deviation from ool
g ° Self Efficacy Linearity
§ -1 Within Groups
5—‘; 2 Total
ANOVA Table
e Sig.
4 2 a 0 1
Theoretical Quantiles (Combined) 000
Between Linearity .000
Perilaku Menyontek * | Groups Deviation from 154
Konsep Diri Linearity
Within Groups
Total
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Hasil

Uji Hipotesis Uji Regresi Linier Berganda
Pearson's Correlations ANOVA
i - : Perilaku Sum of Mean
Variable Konsep Diri  Self Efficacy Squares df Square F
Menyontek
Konse Pears
. , — Reg 143 715
Diri on'sr .
P ress 14.9 2 7.45 172464
p- . ion 06 3
value
Self
: Pears e e
Efficac , 0.545 — idua 25.0 367 26.4
on'sr 72
y I 83
350
p- Tot
<.001 —
value al 39.9 369
. 89
Perilak
u Pears
, -0.469 -0.620 — R Square
Menyo onsr
ntek :
Model Summary - Perilaku Menyontek
P- < 001 < 001 _ Model R R? Adjusted R2 RMSE
value Ho 0.000 0.000 0.000 9.745
H, 0.639 0.409 0.405 7.515
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Hasil

Uji Multikolineritas

Coefficients

Collinearity Statistics

Model U?;tzagja Stgr:rc(l)a:rd Sta;:;rdl . o Tolerance VIF Berdasarkan hasil uji multikolinearitas pada self-efficacy
dan konsep diri memperoleh skor Tolerance sebesar 0,703
(Inte 42.8 0.50 84.4 <0
Ho :)cep 05 2 95 o1 sedangkan skor VIF sebanyak 1,423. Penelitian ini menggunakan
(Inte pedoman tolerance yaitu > 0,1 sedangkan pedoman VIF yaitu <
105. 4.92 21.5 <.0 )
Hy rcep 898 5 02 o1 10. Berdasarkan pedoman tersebut maka dapat dinyatakan
t) . yer . .
Self ) ) bahwa seluruh variabel memiliki kesamaan fungsi dan tidak
) 0.12 10.8 <.0 0.70 1.42 o
Effic 1.38 8 0.51 10 o1 3 3 terdapat tumpang tindih.
acy 5 8
Kon - - -
sep 0.32 O'Oi 018  3.90 <O'C1) 0'72 1'42
Diri 8 7 1
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Pembahasan

Hasil analisis regresi linear berganda memperoleh skor F sebesar 126,744
dengan p < 0,001. Maka dapat dikatakan bahwa terdapat pengaruh secara
bersama-sama self-efficacy dan konsep diri terhadap perilaku menyontek
pada mahasiswa Universitas Muhammadiyah Sidoarjo sebagaimana
tertuang pada pada Tabel 4 dan Tabel 5. Maka, dapat disimpulkan bahwa
kontribusi secara bersama-sama antara self-efficacy dan konsep diri
terhadap perilaku menyontek sebesar 40.9%. Adapun kontribusi secara
terpisah menunjukkan bahwa self-efficacy memiliki peranan sebesar 32%
terhadap perilaku menyontek. Sedangkan kontribusi yang diberikan oleh

konsep diri sebesar 8.7%.

Penilaian atas diri yang positif akan memungkinkan mahasiswa terhindar
dari perilaku menyontek. Hal ini sesuai dengan penelitian yang dilakukan
oleh Faisaluddin bahwa terdapat hubungan negatif antara self-efficacy dan

perilaku menyontek mahasiswa, semakin tinggi self-efficacy mahasiswa

semakin rendah intensitas perilaku menyonteknya (ltsna & Faisaluddin,
2016)

@ www.umsida.ac.id umsidal912 ¥ umsida1912 f muhammadiyah (@) umsida1912

Mahasiswa yang memiliki konsep diri yang positif akan cenderung bersikap
spontan, kreatif, percaya diri dan memiliki motivasi yang baik dalam
mencapai prestasi akademiknya (Bharathi & Sreedevi, 2016). Hasil dari
kontribusi konsep diri terhadap perilaku menyontek sejalan dengan
penelitian yang dilakukan oleh Yens Lauren yang menunjukkan bahwa
terdapat hubungan negatif antara konsep diri siswa SMA swasta Budaya

Medan dengan perilaku menyontek (Lauren, 2019).

Limitasi atau keterbatasan penelitian vyaitu terletak pada responden
penelitian, dimana peneliti mengambil subjek penelitian yang hanya
difokuskan kepada mahasiswa pada salah satu Universitas saja sehingga
diharapkan untuk penelitian selanjutnya menggunakan subjek dengan

jenjang pendidikan yang berbeda

universitas
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Temuan Penting Penelitian

® Kontribusi secara bersama-sama antara self-efficacy dan konsep diri terhadap perilaku menyontek sebesar 40,9%. Kontribusi yang diberikan oleh
self-efficacy sebesar 32%. Sedangkan kontribusi yang diberikan oleh konsep diri sebesar 8,7%. Maka dikatakan bahwa penurunan atau peningkatan

perilaku menyontek tergantung dari tinggi rendahnya self-efficacy mahasiswa.

Self-efficacy dan konsep diri merupakan faktor psikologis yang berperan dalam intensitas perilaku menyontek. Keterkaitan teoritis dari hasil riset ini

bisa jadi rujukan riset yang mengulas mengenai sikap menyontek mahasiswa dan hasil dari riset relevan dengan hasil riset terdahulu.
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Manfaat Penelitian

MANFAAT TEORITIS

Hasil dari penelitian ini diharapkan mampu memberikan sumbangan
pemikiran-pemikiran ilmiah dalam kajian psikologi, khususnya psikologi
pendidikan dan bimbingan konseling sekolah terkait dengan peranan konsep

diri pada perilaku menyontek.
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MANFAAT TEORITIS

a. Bagi Mahasiswa

Hasil dari penelitian diharapkan dapat memberikan informasi kepada
Mahasiswa khususnya Universitas Muhammadiyah Sidoarjo mengenai

konsep diri yang baik dan dapat mengurangi kecurangan dalam Ujian
b. Bagi Dosen/Pengajar

Untuk Dosen/pengajar diharapkan bisa membimbing anak didiknya untuk

selalu jujur dan yakin akan kemampuannya.
c. Bagi Civitas Akademik

Untuk civitas akademik bisa lebih melakukan sistem untuk mengurangi

intensitas menyontek saat ujian.
d. Bagi Peneliti Selanjutnya

Bisa dijadikan tambahan teori dan pengetahuan untuk penelitian selanjutnya,

sidoarjo
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