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Fakultas : Bisnis, Hukum dan Ilmu Sosial

Dosen Pembimbing  : Dr. Supardi, S.E., M.M., CRM

Nama Mahasiswa : Mar'i Rizal

NIM 222010200233

Program Studi :Manajemen
DAN

NIK/NIP 0708106004

Program Studi : Manajemen

- Fakultas : Bisnis, Hukum dan [imu Sosial

MENYATAKAN bahwa, karya tulis ilmiah dengan rincian:

Judul : ngaruh Pencrembangan karyawan,Sistem Ickrutmen Sistem

kompensasi terhadap Kinerja Karyawan di PT Pcrusahaan Gas Negara
Tbk. ‘ e

Kata Kunci :Pen gemban gan Karyawan, Sistem Rekrutmen Sistem Kompcnsast Klnerja
Karyawan. | ‘
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1. ' Disesuaikan dengan petunjuk penuhsan di Umvermtas Muhammadlyah Sldoaqo Berdasarkan
Surat Keputusan Rektor UMSIDA tentang Pedoman Karya Tulis Ilmiah Mahasiswa.
2. Lolos uji cek kesamaan sesual ketentuan yang berlaku di Umversnas Muhannnadlyah Sldoaxjo

SERTA*:

v Bertanggung ]awab untuk melakukan pubhkaSI karya tuhs ﬂmlah tersebut ke jurnal
ilmiah/prosiding sesuai ketentuan Surat chutusan Rcktor UMSIDA tentang Pedoman Karya

' Tulis Ilmiah. Khususnya Lamplran Huruf B.

i Menyerahkan tanggung jawab untuk melakﬁkan pubhkasx kmyd ulis llmmh tersebut ke
Y jumal ilmiah/prosiding sesuai keteutuan Surat Keputusan Rektor UMSIDA tentang Pedoman
Karya Tulis Ilmiah khususnya Lamplran Huruf B kepada Bldang Penuembangan Publikasi

Ilmiah DRPM UMSIDA.

Demikian pernyataan dari saya, untuk dipergunakan scbagaimana mf;sfinyg. Tcnma Kasih

Menyetujui,
Dosen Pembimbing
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(Dr. Supardi, §.E., M.M., CRM)
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' Mahasiswa

“( Mar’i Rizal )
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Dcng.m ini saya mcnyatdkan bthd karyd tuhs llmmh tugas Akhu’ saya dengan Jjudul Pengaruh
Pengembangan Karyawan,Sistem Rekrutmcn ”Sisiem Kumpensasi pada Kinerja karyawan di PT

~ Perusahaan Gas Negara Tbk Siduarjo“ adalah karya saya dcngan arahan dari dosen pembimbing

dan belum diajukan dalam bentuk apapun kepada perguruan tinggi mana pun. Sumber informasi yang

‘berasal atau dikutip dari karya yang djlcrbllkan maupun tidak diterbitkan: dari penulis lain telah

disebutkan dalam teks dan dlcantumkan dalam Daftar Pustdka d1 baglan akhlr karya tulis llmxah tugas |
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