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No Tanggal Logbook
Jenis
Revisi

Gaya
Penulisan

Naskah Catatan

1
Kamis, 10
November
2022

Penentuan Judul Artikel

2
Selasa, 22
November
2022

Pengambilan Judul Artikel : "Analisis Komitmen Kerja, Workload, dan
Job Stress Terhadap Kinerja Karyawan Dengan Kepuasan Kerja
Sebagai Variabel Intervening Pada PT Pos Indonesia Sidoarjo"

3
Jum'at, 14
April 2023

Penambahan Populasi, Sample, Teknik Sample, Indikator Definsi
Operasional dan Perjelas Kerangka Konseptual

4
Kamis, 11 Mei
2023

Penggantian pernyataan penelitian "Apakah" dirubah menjadi
"Bagaimana", Penambahan Literatur Review

5
Selasa, 16 Mei
2023

Revisi Literatur Review

6
Senin, 22 Mei
2023

Fenomena, Masalah variabel Y Literatur Review ACC Ujian Proposal

7
Jum'at, 11
Agustus 2023

Revisi Pendahuluan, Literatur dan Indikator

8
Jum'at, 25
Agustus 2023

Revisi Indikator

9
Senin, 28
Agustus 2023

Penambahan Indikator

10
Kamis, 31
Agustus 2023

ACC dilanjutkan

11
Senin, 01 Juli
2024

Revisi Pembahasan

12
Selasa, 09 Juli
2024

Revisi Indikator terbanyak

13
Senin, 15 Juli
2024

Revisi Hasil Empiris

14
Kamis, 18 Juli
2024

Revisi teori dengan hasil

15
Senin, 29 Juli
2024

Revisi hasil penelitian sejalan/tidak sejalan Hasil Penelitian

16
Kamis, 01
Agustus 2024

ACC Ujian Akhir

Sidoarjo, 26 Juni 2026

Mengetahui,

Dosen Pembimbing

Sumartik, SE. MM

* Lembar bimbingan ini telah diperiksa dan divalidasi oleh Dosen Pembimbing dan dapat digunakan sebagai bukti yang sah



BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Tanggal : Senin, 05 Oktober 2026

Jam : 09:30

Tempat : GKB 7 Kampus 3, Lt 2 / Ruang rapat

Telah dilaksanakan ujian Skripsi

Judul :
ANALISIS KOMITMEN KERJA, WORKLOAD, DAN JOB STRESS TERHADAP
KINERJA KARYAWAN DENGAN KEPUASAN KERJA SEBAGAI VARIABEL
INTERVENING PADA PT POS INDONESIA SIDOARJO

Nama : HANNI HASWINDA JASMINE

Nim : 192010200370

Prodi : MANAJEMEN

Bidang : SUMBER DAYA MANUSIA (HUMAN RESOURCES MANAGEMENT)

Dengan Hasil :

Disetujui
Jangka Waktu Perbaikan -

Perbaikan / penyempurnaan yang harus dilakukan adalah : (kalau diperlukan dapat ditulis dilembar
terpisah)

No Nama Dosen Jabatan

1 Sumartik, SE., MM., Dr Ketua Penguji

2 Rifdah Abadiyah, SE. M.S.M. CHCM., Dr. Penguji 1

3 Vera Firdaus, S.Psi. MM. Dr Penguji 2

Mengetahui,
Kaprodi

Mochamad Rizal Yulianto, SE. MM

Sidoarjo, 30 September 2026

Ketua Sidang

Sumartik, SE., MM., Dr


