
LEMBAR BIMBINGAN SKRIPSI

Nim : 222010200163

Nama : ARDI SURYA WIDAYAT

Prodi : MANAJEMEN

No Tanggal Logbook Jenis Revisi Gaya Penulisan Naskah Catatan

1
Selasa, 05
November
2024

Konsultasi Judul
Penelitian

Judul
Lokasi Penelitian mohon dipertimbangan
dan diganti

2
Sabtu, 29
November
2025

Bab 1 sampai 3 Pendahuluan
Sistematika penulisan
belum lengkap dan
bersistem baik

lebih ringkas dan fokus pada fenomena
penelitian

3
Sabtu, 13
Desember
2025

Bab 1 Pendahuluan
Sistematika penulisan
belum lengkap dan
bersistem baik

Jangan terlalu banyak pengulangan. Gap
riset diperjelas

4
Sabtu, 20
Desember
2025

Bab 2
perjelas Grand Teorinya jangan terlalu
banyak teori yang tidak diperlukan

5
Sabtu, 10
Januari 2026

Bab 3
Metode
Penelitian

pemilihan teknik sampling di evaluasi
lagi ..apakah sesuai dengan jenis
penelitian dan jumlah sampelnya

6
Senin, 19
Januari 2026

Full Bab 1,2,3 Ok.ACC ujian seminar Proposal

7
Selasa, 02 Juni
2026

Bab 4 dan 5
Hasil dan
Pembahasan

Perbaiki analisa data

8
Selasa, 23 Juni
2026

Revisi Bab 4
Hasil dan
Pembahasan

Perbaiki hasil analisa data empirik

9
Kamis, 09 Juli
2026

Full Bab 1 sampai
5 dan Abstrak

Kaitkan data empiris dengan analisa teori

10
Kamis, 23 Juli
2026

Pengumpulan di
Rumah Jurnal

ACC Ujian Akhir

Sidoarjo, 30 Juli 2026

Mengetahui,

Dosen Pembimbing

Hasan Ubaidillah, SE. MM

* Lembar bimbingan ini telah diperiksa dan divalidasi oleh Dosen Pembimbing dan dapat digunakan sebagai bukti yang sah



BERITA ACARA SEMINAR PROPOSAL SKRIPSI

Tanggal : Selasa, 10 Februari 2026

Jam : 12:30

Tempat : Kampus 3 GKB 7, Lt 6 / R 603

Telah Dilaksanakan Seminar Proposal Skripsi

Nim : 222010200163

Nama : ARDI SURYA WIDAYAT

Judul :
PENGARUH PELATIHAN KERJA, PENGALAMAN KERJA, DAN LINGKUNGAN
KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN CV. PANCANAKA BAUT

Prodi : MANAJEMEN

Dengan Hasil

1. Disetujui dengan perbaikan / penyempurnaan
Jangka Waktu Perbaikan 10 hari

Perbaikan / penyempurnaan yang harus dilakukan adalah : (kalau diperlukan dapat ditulis dilembar
terpisah)

No Nama Dosen Jabatan

1 Hasan Ubaidillah, SE. MM Ketua Penguji

2 Supardi, SE., MM., Dr Penguji

Sidoarjo, 10 Februari 2026

Mengetahui,
Ketua Sidang

Hasan Ubaidillah, SE. MM



BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Tanggal : Senin, 10 Agustus 2026

Jam : 09:00

Tempat : GKB 7 Kampus 3, Lt 6 / R 604

Telah dilaksanakan ujian Skripsi

Judul :
PENGARUH PELATIHAN KERJA, PENGALAMAN KERJA, DAN LINGKUNGAN
KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN CV. PANCANAKA BAUT

Nama : ARDI SURYA WIDAYAT

Nim : 222010200163

Prodi : MANAJEMEN

Bidang : SUMBER DAYA MANUSIA

Dengan Hasil :

Jangka Waktu Perbaikan

Perbaikan / penyempurnaan yang harus dilakukan adalah : (kalau diperlukan dapat ditulis dilembar
terpisah)

No Nama Dosen Jabatan

1 Hasan Ubaidillah, SE. MM Ketua Penguji

2 Supardi, SE., MM., Dr Penguji 1

3 Sumartik, SE., MM., Dr Penguji 2

Mengetahui,
Kaprodi

Mochamad Rizal Yulianto, SE. MM

Sidoarjo, 11 Agustus 2026

Ketua Sidang

Hasan Ubaidillah, SE. MM



 

LETTER OF ACCEPTANCE (LoA) 

 

Nomor : 01.13-3/EMT-LOA/2027 
Lampiran : 1 (satu) eks 
Perihal : Surat Penerimaan Naskah Publikasi Jurnal 

 

Kepada Yth: 

Ardi Surya Widayat1, Hasan Ubaidillah2, Supardi3 

 
1,2,3 Universitas Muhammadiyah Sidoarjo, Program Studi Manajemen, Indonesia. 

Terimakasih telah mengirimkan artikel ilmiah untuk diterbitkan pada JEMSI (Jurnal Ekonomi, Manajemen, 

dan Akuntansi) (Print ISSN: 2460-5891; ISSN Online: 2579-5635) dengan judul: 

PENGARUH PELATIHAN KERJA, PENGALAMAN KERJA, DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP 
KINERJA KARYAWAN CV. PANCANAKA BAUT 

Berdasarkan hasil double-blind peer review yang telah dilakukan sesuai standar Committee on Publication 

Ethics (COPE), artikel tersebut dinyatakan DITERIMA untuk dipublikasikan di JEMSI (Jurnal Ekonomi, 

Manajemen, dan Akuntansi) pada: 

Volume : 13 

Nomor : 3 
Edisi : Juni 2027 

Kami akan mengirimkan hardcopy edisi tersebut pada akhir bulan penerbitan. Artikel tersebut akan lebih 

dahulu tersedia secara online di http://journal.lembagakita.com/index.php/jemsi. Demikian informasi ini 

disampaikan. Atas perhatian dan kepercayaan Bapak/Ibu, kami mengucapkan terimakasih. 

 

Hormat Kami, 

 

Sarboini, SE., MM. 

Ketua Harian Redaksi JEMSI 
(Jurnal Ekonomi, Manajemen, dan Akuntansi) 
Divisi Riset dan Publikasi, Lembaga KITA. 

https://journal.lembagakita.org/index.php/jemsi/
http://journal.lembagakita.com/index.php/jemsi

