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) Pengumpulan
10|KaMis, 04 1 -y Peah 15 dan | Abstrak lanjutkan ke seminar hasil
Juni 2026
Abstrak

Sidoarjo, 28 Juli 2026
Mengetahui,
Dosen Pembimbing

* Lembar bimbingan ini telah diperiksa dan divalidasi oleh Dosen Pembimbing dan dapat digunakan sebagai bukti yang sah

JAS-ANZ
JI. Mojopahit 666 B, Telp. 031-8945444, Faks. 031-8949333 Sidoarjo - 61215 c
Email : fohis@umsidaacid | wwwumsida.acid =




UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SIDOAR]O

FAKULTAS BISNIS, HUKUM, DAN ILMU SOSIAL
PROGRAM STUDI : e MAGISTER MANAJEMEN (S2) @ MANAJEMEN (ST) @ AKUNTANSI (ST)
© ADMINISTRASI PUBLIK (S1)  ILMU KOMUNIKASI (S1) @ HUKUM (S1)

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Tanggal : Kamis, 23 Juli 2026

Jam :12:30

Tempat : GKB 7 Kampus 3, Lt 6/ R 605
Telah dilaksanakan ujian Skripsi

. PENGARUH PELATIHAN KERJA, KOMPENSASI DAN LINGKUNGAN KERJA
" TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA CV TIRTAWANA LESTARI

Nama : FALEN EKA SAPUTRA
Nim  :222010200241

Prodi : MANAJEMEN

Bidang : SUMBER DAYA MANUSIA

Judul

Dengan Hasil :
Disetujui
Jangka Waktu Perbaikan ACC

Perbaikan / penyempurnaan yang harus dilakukan adalah : (kalau diperlukan dapat ditulis dilembar
terpisah)

No Nama Dosen Jabatan
1 Hasan Ubaidillah, SE. MM K etua Penguji
2 Sumartik, SE., MM., Dr Penguji 1
3 Dewi Andriani, SE., MM Penguiji 2

Sidoarjo, 28 Juli 2026

Ketua Sidang

Mochamad Rizal Y ulianto, SE. MM Hasan Ubaidillah, SE. MM

JI. Mojopahit 666 B, Telp. 031-8945444, Faks. 031-8949333 Sidoarjo - 61215
Email : fohis@umsida.ac.id | www.umsida.ac.id




Ay

¥, . '

LETTER OF ACCEPTANCE (LoA)
Number: 1/BJ/VII2026

The undersigned below:

Name : Eko Sumartono, S.P., M.Sc
NIDN : 0017058403
Position : Editor In Chief BIMA Journal (Business, Management, & Accounting Journal)

It is hereby explained that the article entitled “The influence of work training,
compensation and work environment on employee performance at CV Tirtawana
Lestari” which is written by Falen Eka Saputra; Hasan Ubaidilah; Sumartik, has been
accepted and will be published in BIMA Journal (Business, Management, & Accounting
Journal) Accredited Sinta 4 Volume 7, Number 2, December 2026. Thus this information is
made in truth, so that it can be used properly.

Bengkulu, July 10, 2026
Edito"g in Chief,
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Eko Sumartono, S.P., M.Sc
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