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LEMBAR BIMBINGAN SKRIPSI

1 222010200135
Nama: DITA CAHYA ANGGRAINI
Prodi : MANAJEMEN

No| Tanggal L ogbook Jenis Revisi Gaya Naskah Catatan
Penulisan
Selasa, 05 .
1 |November }:ﬁrif;ltag Judul Proposal Judul Lanjutkan
2024
Sistematika
Jum'at. 18 Bab 1 Pendahuluan, Bab 2 penulisan
2 April 2'025 Literature Review, Bab 3 Pendahuluan |belum lengkap Perhatikan fokusnpenelitian
P Metode Penelitian dan bersistem
baik
konsultasi judul (judul
dihapus salah satu),
Sabtu. 25 konsultasi permasalahan
3 | Oktober f[e.rklal t perusahagn, konsultas Pendahuluan T|dgl§ ada Tidek Lanjutkan perbaikan selanjutnya
isi literature review, serta revisi ada
2025 . -
konsultasi metode penelitian
(jenis penelitian, populasi,
dan sampel).
Telah melakukan revisi pada
Rabu. 12 Bab 1 terkait permasalahan
’ perusahaan, Bab 2 mengenai | Metode Perbaiki kerangka konseptualnya, sesuaikan
4 |November |- . o
isi literatur review, sertaBab | Penelitian dengan rumusan masalah
2025 L o ;
3 (jenis penelitian, populasi,
sampel)
Kamis, 04
5 |Desember |ACC Proposal Artikel ACC vjian Proposal
2025
Kuesioner ini layak digunakan untuk
penelitian skripsi S1, tetapi masih
memerlukan penyempurnaan pada
Senin, 26 - . kelengkapan indikator, keseimbangan item
. Bimbingan Kuesioner - ! N
6 |Januari Pendlitian positif-negatif, pengukuran motivasi
2026 ekstrinsik, dan pengurangan bias self-
assessment, agar kualitas instrumen lebih
kuat dan mampu menghasilkan data yang
lebih valid sertareliabel.
Penelitian ini baik secara metodologis dan
layak dipublikasikan, namun masih berada
pada kategori penelitian konfirmatori klasik.
7 Minggu, 24 | Bimbingan Bab 4 Hasil dan | Hasil dan Kontribusi praktis cukup kuat untuk PDAM
Mel 2026 | Pembahasan Pembahasan Delta Tirta Sidoarjo, tetapi kontribusi teoritis
dan kebaruannya masih perlu ditingkatkan
agar dapat bersaing pada jurnal bereputasi
yang lebih tinggi.
Telah melakukan revisi pada
. Bab 4 Hasil dan Pembahasan
Senin, 25 . .
8 . dengan menghapus penulisan lanjutkan
Mel 2026 . ! .
hipotesis pada bagian
pembahasan
Selasa, 02 [Bimbingan Bab 5 .
9 |3uni 2026 |Kesimpulan Kesimpulan Mantap
Rabu, 03 — . .
10 Juni 2026 ACC Skripsi ACC seminar hasil

Sidoarjo, 10 Juli 2026




Mengetahui,
Dosen Pembimbing

* Lembar bimbingan ini telah diperiksa dan divalidasi oleh Dosen Pembimbing dan dapat digunakan sebagai bukti yang sah
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BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Tanggal : Rabu, 24 Juni 2026

Jam :13:00

Tempat : Kampus3GKB 7, Lt 6/ R 603
Telah dilaksanakan ujian Skripsi

PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL, DISIPLIN KERJA DAN
Judul  : MOTIVASI KERJA TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI PDAM DELTA TIRTA
SIDOARJO

Nama :DITA CAHYA ANGGRAINI
Nim  : 222010200135
Prodi : MANAJEMEN
Bidang : SUMBER DAYA MANUSIA

Dengan Hasll :

Disetujui dengan perbaikan / penyempurnaan
Jangka Waktu Perbaikan 10 hari

Perbaikan / penyempurnaan yang harus dilakukan adalah : (kalau diperlukan dapat ditulis dilembar
terpisah)

No Nama Dosen Jabatan
1 Hasan Ubaidillah, SE. MM Ketua Penguji
2 Sumartik, SE., MM., Dr Penguji 1
3 VeraFirdaus, S.Psi. MM. Dr Penguji 2

Sidoarjo, 30 Juni 2026

Mengetahui,
K aprodi Ketua Sidang

Mochamad Riza Y ulianto, SE. MM Hasan Ubaidillah, SE. MM
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