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Pendahuluan

Problematika yang dialami oleh
mahasiswa tingkat akhir, di antaranya:
« Permasalahan pengerjaan skripsi
» Tekanan dari dosen pembimbing
* Masalah infernal atau eksternal
« Tuntutan akademik
« Kurangnya motivasi
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Pendahuluan

Dampak jangka panjang kondisi

academic burnout pada

mahasiswa:

» Kelelahan fisik

« Kondisi emosional yang tidak
stabill

« Tekanan mental akibat tunftutan
yang berlebihan, terutama
dalam hal akademik

niversitas

@ www.umsida.ac.id umsida1912 3 umsida1912 f muhammadiyah (@) umsida1912

#
/I~ R N

oooooooo



Pendahuluan

PERSENTASE BURNOUT

Tinggi Rendah :0% (0 Responden)
e Sedang : 62,1% (41 Responden)
Tinggi : 38,9% (25 Responden)
Sedang Total . 66 Responden

62%

Berdasarkan penelitian pendahulu yang dilakukan oleh Purnomo dkk (2021),
menunjukkan sebanyak 62,1% mahasiswa tingkat akhir mengalami academic
burnout di kategori sedang. Sedangkan di kategori tinggi sebesar 37,9% dan
kategori rendah sebesar 0%. Berdasarkan obeservasi, responden mengeluh sakit
kepala, gangguan nafsu makan, dsb.
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Pendahuluan

PERSENTASE ACADEMIC BURNOUT
UNIVERSITAS X

B Rendah M Sedang mTinggi W

Rendah :8% (2 Responden)
Sedang : 27% (7 Responden)
Tinggi : 65% (17 Responden)
Total . 26 Responden

Berdasarkan hasil survei awal yang dilakukan pada 26 responden mahasiswa tingkat akhir,
ditemukan bahwa tingkat academic burnout cenderung tinggi. Dalam aspek cynicism, mendapat
skor paling tinggi dibandingkan dua aspek lainnya, yang diikuti aspek exhaustion, dan yang
terendah aspek profesional efficacy. Temuan ini mengindikasikan bahwa sebagian besar
mahasiswa tingkat akhir Universitas X mengalami academic burnout, terutama dalam menjauhi

aktivitas akademik (cynicism).
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Pendahuluan

Dukungan sosial sebagai faktor
penurun academic burnout:
1. Kurangnya dukungan sosial

meningkatkan risiko
academic burnout

2. Dukungan sosial yang
memadai: mahasiswa

merasa  dicintai, dihargai,
dan merasa bagian dari
ingkungan
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Pendahuluan

A
TO DO LIS“ ’

Sel-management  sebagai  faktor

penurun academic burnout:

1. Mahasiswa yang memiliki self-
management yang baik:

 Mengendalikan perilaku

* Mengelola waktu lebih efekfif

« Mengatasi emosi negatif yang
muncul

« Fokus pada tujuan ketika
menghadapi fantangan
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Pertanyaan Penelitian (Rumusan Masalah)

Apakah terdapat pengaruh antara dukungan sosial
dan self-management dengan academic burnout

pada mahasiswa tingkat akhir Universitas X
Sidoarjo?
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Metode

Jenis Penelitian Kuantitatif korelasional

Populasi 2.037 mahasiswa tingkat akhir Universitas X Sidoarjo

Sampel 322 mahasiswa dengan Tabel Isaac dan Michael, margin of error 5%.
Teknik Sampling Quota sampling

Teknik Pengumpulan Data Kuesioner, menggunakan skala likert dengan 4 pilihan jowaban: sangat

sesuai (SS), sesuai (S), tidak sesuai (TS), dan sangat tidak sesuai (STS).

Alat Ukur « Skala Academic Burnout: Adaptasi Maslach Burnout Inventory-Student
Survey (MBI-SS).
« Skala Dukungan Sosial: Adopsi Multidimensional Scale of Perceived
Social Support (MSPSS).
« Skala Self-Management. Adopsi dari Tulus (2022)

Teknik Analisis Data Korelasi product moment pearson. JASP
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Karakteristik Responden

Frekuensi Persentase
Laki-laki 92 28,6%
Perempuan 230 71,4%
Total 322 100%

~X
UmsiDA’
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Diketahui bahwa dari total 322
responden, penelitian 1al
didominasi oleh mahasiswa
perempuan yakni sebanyak 230
(71,4%) berjenis kelamin
perempuan, sedangkan
responden laki-laki berjumlah 92
(28,6%).
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Kategorisasi Variabel Y

Kategorisasi Kriteria Frekuensi Persentase . ) )
Diketahui bahwa dengan jumlah
Tinggi x> 44 67 20,8% responden 322, fingkat academic
burnout pada mahasiswa tingkat
Sedang 38 <x <24 23 7% akhir Universitas X paling besar
dalam kategori sedang, yaitu 71,7%
dengan jumlah responden 231.
Rendah x <38 24 7.5% Sisanya, ada di kategori tinggi
dengan persentase 20,8% dengan
Total S22 100% responden 47 dan kategori rendah
sebesar 7,5% dengan responden
24,
\ﬁ\’.
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Dukungan Sosial Self-Management
-0.311; p < 0,001 -0.353; p < 0,001

Academic Burnout

Hasil uji korelasi pearson menunjukkan korelasi negatif antara dukungan sosial dan
self-management terhadap academic burnout.
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Hasil|

F=31.085, p <0,00]

Model | R R? Adjusted R RMSE
M, 0.000 |0.000 |0.000 4.760
M, 0.404 |0.163 |0.158 4.368

R square sebesar 0,163. artinya kedua
variabel berpengaruh sebesar 16,3%
terhadap academic burnout.
Persamaan: Y = 42,924 — 0,496X; — 0,211X,




Pembahasan

Hasil penelitiaon menunjukkan bahwa dukungan sosial dan self-management secara
simultan berpengaruh negatif signifikan terhnadap academic burnout (p < 0,001). Hal ini
menunjukkan bahwa semakin tinggi dukungan sosial dan self-management, semakin
rendah fingkat academic burnout pada mahasiswa tingkat akhir Universitas X Sidoarjo.
Dukungan sosial berperan sebagai sumber koping eksternal yang membantu mahasiswa
mengelola tekanan akademik, sedangkan self-management merupakan kemampuan
individu dalam mengatur perilaku dan motivasi menyelesaikan tugas. Hasil ini didukung
oleh penelitian Zhang (2022) yang menyatakan bahwa dukungan sosial dapat menjadi
mediator antara stres akademik dan academic burnout, serta penelitian Himam (2024)
yang menunjukkan korelasi negafif sangat kuat antara self-management dengan
academic burnout.

Self-management relafit lebih dominan dalaom memprediksi penurunan academic
burnout dibandingkan dukungan sosial, menunjukkan pentingnya kemampuan regulasi
diri.

Iv\eslqpun dem|l<|cm konftribusi kedua variabel sebesar 16,3%, menunjukkan bahwa masih
yang signifikan dalam memengaruhi academic burnout.
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Temuan Penting Penelitian

« Mayoritas mahasiswa (71,7%) mengalami academic burnout pada kategori
sedang, menunjukkan banyak mahasiswa tingkat akhir mengalami kelelahan
emosional, sinisme, dan perasaan tidak kompeten yang cukup signifikan.

« Self-management merupakan prediktor yang lebih kuat dalam menurunkan
academic burnout dibandingkan dukungan sosial, menunjukkan pentingnya
kemampuan regulasi diri.

« Dukungan sosial berpengaruh signifikan tetapi tidak cukup kuat untuk secara
mandiri mengurangi academic burnout, sehingga perlu dikombinasikan
dengan self-management.

« Terdapat faktor lain yang signifikan (83,7%) yang fidak diteliti, menunjukkan
academic burnout adalah fenomena kompleks yang multifaktorial.




Manfaat Penelitian

« Teoritis: Memberikan kontribusi dalom memperkaya kajian psikologi pendidikan, khususnya
mengenai faktor-faktor yang memengaruhi academic burnout pada mahasiswa fingkat akhir,

* Praktis:

v’ Bagi mahasiswa penelitian ini memberikan pemahaman untuk mengembangkan kemampuan
self-management dan mencari dukungan sosial sebagai strategi efektif dalam menghadapi
tekanan akademik selama pengerjaan skripsi.

v’ Bagi universitas, hasil penelitian ini dapat menjadi dasar merancang program bimbingan
akademik, konseling, serta pelatihan untuk meningkatkan keterampilan self-management
mahasiswa.

v Bagi penelitian selanjutnya, hasil penelitian ini menjadi rujukan untuk pengembangan model
yang lebih komprehensif dengan menambahkan variabel lain seperti regulasi emosi atau self-
efficacy, serta memperluas konteks penelitian ke berbagai institusi dan bidang studi.
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